ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA BREAZA
NR. 5141/04.09.2019

ANUNT

privind desfasurarea concursului/examenului de recrutare in functiile publice de
executie vacante de : ,, inspector, clasa I, grad profesional debutant” si wreferent, clasa
111, grad profesional asistent”

U.A.T. Comuna Breaza, judetul Buzau, tel. 0238511501, fax: 0238511 738, e-
mail: primaria_breazabz@yahoo.com, organizeaza la sediul institutiei din satul
Breaza, comuna Breaza, judetul Buzau, in data de 04.10.2019 si 09.10.2019 ora 10.00,
concurs/examen de recrutare pentru ocuparea urmatoarelor functii publice de executie
vacante:

1. Inspector, clasa I, grad profesional debutant din cadrul Compartimentului
“Registratura, Patrimoniu si Resurse Umane”;

2. Referent, clasa IIl, grad profesional asistent din cadrul Compartimentului
“Taxe si impozite locale, casierie si urmarire fiscala’.

Conditii generale de participare la concursul de recrutare:

a) are cetifenia roménd si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romdand, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite 0 functie publica.
Atestarea stirii de sandtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cdtre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea Sfunctiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
sdvdrsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecdtoreasca
definitivd, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual
de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;




k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica.
Conditii speciale de participare la concursul de recrutare:
1. Pentru functia publica de executie vacanta de ,,inspector, clasa I, grad profesional

debutant” din cadrul Compartimentului “Registratura, Patrimoniu si Resurse

Umane’:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- cursuri de specializare in domeniul resurselor umane;

- cunostinte operare PC — nivel mediu, dovedite prin documente care sa ateste
detinerea competentelor respective, emise in conditiile legii.
2. Pentru functia publica de executie vacanta ,referent, clasa IIl, grad profesional
asistent” in cadrul Compartimentului “Taxe si impozite locale, casierie si urmarire
fiscala”:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei : minim 1 an;
- cunostinte operare PC — nivel mediu, dovedite prin documente care sa ateste

detinerea competentelor respective, emise in conditiile legii.

Concursul se va desfasura in trei etape :
- selectia dosarelor : 24.09.2019 - 30.09.2019
- proba scrisa : 04.10.2019 ora 10"
- interviul : 09.10.2019 ora 10",

Bibliografie :

1. Pentru functia publica de executie vacanta de ,,inspector, clasa I, grad profesional
debutant” din cadrul Compartimentului “Registratura, Patrimoniu si Resurse
Umane”:

o Constitutia Romaniei, republicata.

e O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Titlul II;

¢ H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici;

e H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice;

e Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu
completarile si modificarile ulterioare.

2. Pentru functia publica de executie vacanta ,,referent, clasa III, grad profesional

asistent” in cadrul Compartimentului “Taxe si impozite locale, casierie si urmarire
fiscala”:

e Constitutia Romaniei, republicata.
e O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Titlul II;




* Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritatilor sau institutiilor publice;

* Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa
ale unitatilor socialiste;

* Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, republicata, cu
completarile si modificarile ulterioare : Titlul VI — colectarea creantelor
fiscale art. 152 - art. 183 inclusiv.

Dosarele de inscriere la concursul/examenul de recrutare se depun la sediul

UA.T. Comuna Breaza, la secretarul general, in perioada 04.09.2019-23.09.201 9, si
vor cuprinde :

1. formularul de inscriere;
curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate;
copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializiri gi perfectionari;
copia carnetului de munci §i dupd caz, a adeveringei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;
6. copia adeverinfei care atestd starea de sindtate corespunzdatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului;
cazierul judiciar;
8. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea sau lipsa

calitatii de lucrdtor al Securitifii sau colaborator al acesteia.
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Copiile de pe actele depuse la dosar se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail: primaria_breazabz@yahoo.com.

PRIMAR,
Prof. ADRIAN DRUGA




