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Daca in perioada 2014-2020 Uniunea Europeana a promovat prin Strategia “Europa
2020” un model de crestere inteligentd, durabila si incluziva, in prezent Comisia Europeana a
reinnoit initiativa “Calea catre excelentd”, pentru a continua sa ofere sprijin adaptat si expertiza
regiunilor rimase in urma. Tn ceea ce priveste inovarea “Calea citre excelent3” este o altd modalitate
prin care Comisia Europeanad ajuta regiunile Europei sa se pregateasca pentru viitor, cu strategii de

inovare solide, sprijinite de fondurile U.E. in urmatorul buget european 2021-2027.

Tn acest sens, elaborarea unei strategii de dezvoltare locald integratd la nivel regional,
national si european imbunatateste semnificativ sansele de dezvoltare economica si sociala durabila,
incluzivd si performantd. Tn contextul lipsei unei viziuni strategice pe termen mediu (2021-2027) si
lung, ar duce la cresterea vulnerabilitatii comunitatii si la aparitia unor riscuri sociale si economice
prin imposibilitatea de a accesa fonduri comunitare. Evitarea unor astfel de riscuri si vulnerabilitati
constituie un element definitoriu pentru a fi formulata o viziune strategica globala asupra procesului

de dezvoltare a localitatii Breaza.

Strategia de Dezvoltare Locala a comunitatii brezene pentru perioada 2021-2027 isi propune
sa antreneze toti actorii locali importanti, cu scopul de a lua decizii favorabile dezvoltarii locale, pentru
a fi valorificate toate energiile si resursele locale, pentru a se atrage finantari guvernamentale si

europene.

Administratia Publica Localda (Primaria si Consiliul Local) are rolul catalizator de a coagula
toate elementele decizionale, dar si responsabilitatea principalda pentru implementarea acestei
strategii, Insa esecul sau succesul acestei implementari va influenta dezvoltarea sociald si economica

a comunitatii brezene.
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CONTEXT GENERAL

Romania, Tn calitate de stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si Uniunii Europene
(UE), si-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD) ale Agendei 2030,
adoptata prin Rezolutia Adundrii Generale a ONU /RES/70/1, in cadrul Summit- ului ONU pentru
Dezvoltare Durabila din septembrie 2015. Concluziile Consiliului UE, adoptate in data de 20 iunie 2017,
,Un viitor durabil al Europei: raspunsul UE la Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild” reprezinta
documentul politic asumat de statele membre ale UE privind implementarea Agendei 2030 pentru
Dezvoltare Durabila.

Romania are nevoie de o schimbare a paradigmei prezente de dezvoltare pentru a face fata
provocarilor secolului XXI. Trdim o perioada marcata de procesul de globalizare, de accentuare a
inegalitatilor si de agravare a problemelor de mediu.

Daca in ultimii zece ani tintele Romaniei erau stabilite in raport cu evolutia economiei
mondiale si in concordantad cu politicile UE, acum, atat Romania, cat si UE, trebuie sa-si reproiecteze
prioritatile pe termen mediu si lung pentru atingerea obiectivelor din Agenda 2030 pentru Dezvoltare
Durabila, adoptata in cadrul Summit-ului Organizatiei Natiunilor Unite, in septembrie 2015. Aceasta
este o cale sigura prin care se poate realiza un viitor mai bun generatiilor viitoare. Romania,
alaturi de alte 192 de state, si-a asumat stabilirea cadrului national pentru sustinerea Agendei 2030
pentru Dezvoltare Durabila, care include un set de 17 Obiective de Dezvoltare Durabila si Agenda de
Actiune de la Addis-Abeba. Planul de actiune global, pe care Romania alege sa-l sustina in urmatorii ani,
se adreseazad amelioradrii saraciei, combaterii inegalitatilor, injustitiei sociale si protejarii planetei pana in
anul 2030. Este un plan de actiune pentru oameni, planeta si prosperitate, prin care se urmareste
consolidarea unui climat de siguranta si libertate, in care ,,nimeni nu va fi lasat in urma”.

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild a rezultat in urma unui proces international
indelungat de analiza, care recunoaste ca problemele globale se pot rezolva doar prin solutii la nivel
global. Modificarea perceptiei si constientizarea evolutiei fara precedent a societatii, cresterea
natalitatii la scara globald, a accelerarii economiilor tarilor in curs de dezvoltare si disparitatilor
sociale au pus in evidenta limitele cresterii planetare. Cresterea preturilor la anumite resurse a
evidentiat faptul ca Pamantul isi poate epuiza resursele fizice regenerabile si neregenerabile,
conducand la un dezechilibru catastrofal. Bazele progresului in domeniul protectiei mediului, corelat cu
dezvoltarea, au fost introduse pentru prima data pe agenda internationald la Conferinta de la
Stockholm (1972). Rezultatul a fost crearea Programului ONU pentru mediu prin adoptarea unei
Declaratii privind protectia mediului in scopul de ,a apara si a imbunatati mediul uman pentru
generatiile prezente si viitoare”. La aceasta conferintda s-a conferit legitimitate conceptului de

dezvoltare durabila cu cei trei piloni: economic, social si de mediu.



ECHITATEA SOCIALA — prin care natiunile in curs de dezvoltare trebuie s aiba posibilitatea de a-
si satisface nevoile de baza in ceea ce priveste ocuparea fortei de munca, alimentatia, asigurarea
energiei, apei si canalizarii;

CRESTEREA ECONOMICA - la nivelul natiunilor in curs de dezvoltare pentru a se apropia de
calitatea vietii din tarile dezvoltate;

MEDIUL — cu nevoia de a conserva si imbunatati baza de resurse disponibile prin schimbarea
treptata a modului in care trebuie sa se dezvolte si sa fie folosite tehnologiile. Aceasta abordare a fost
posibild prin punerea in evidenta a conceptului de ,,depasire a limitelor”. S-a constientizat ca resursele
naturale, de care societatea are nevoie si care sunt limitate, au fost depasite, creand in acelasi timp un
dezechilibru ecologic la nivel planetar, prin cresterea economica iresponsabila. Astfel, s-a constatat ca
numai prin sustinerea simultana a celor trei piloni — social, economic si de mediu — se poate ajunge la o
dezvoltare durabila si la un viitor comun la nivel global.

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila - Transformarea lumii noastre, este o versiune, a cadrului
conceptual al dezvoltarii durabile, structurate pe un pachet de 17 obiective de dezvoltare durabila,
sustinute prin 169 de tinte subiacente. Agenda 2030 solicita actiuni din partea tuturor tarilor, sarace,
bogate si cu venituri medii. Recunoaste ca incetarea saraciei trebuie sa fie insotita de un plan care sa
contribuie la crestere economica si abordeaza o serie de nevoi sociale, inclusiv educatie, sanatate,
protectie sociald si locuri de munca, abordand in acelasi timp problemele combaterii schimbarilor
climatice si protectia mediului. Aceasta acoperd, de asemenea, aspecte precum inegalitatea,
infrastructura, energia, consumul, biodiversitatea, oceanele si industrializarea. Agenda promoveaza
implicarea tuturor partilor interesate, prin democratizarea procesului decizional pe tema dezvoltarii
durabile. Se subliniaza responsabilitatea si rolul generatiilor tinere pentru crearea dezvoltarii durabile.

Tn cadrul UE, incepand cu anul 2006, conceptul de dezvoltare durabild a fost integrat in
Strategia pentru o Europa Extinsa, intr-o viziune strategica unitara si coerentd, avand ca obiectiv general

mbunatatirea continua a calitatii vietii pentru generatiile prezente si viitoare, pentru crearea unor
comunitati durabile, capabile sa gestioneze si sa foloseasca resursele in mod eficient si sa valorifice
potentialul de inovare ecologica si sociala al economiei, in vederea asigurarii prosperitatii, protectiei
mediului si coeziunii sociale. Tn 2010, ca o continuare a dezvoltdrii durabile a UE, a fost adoptata
Strategia Europa 2020 de promovare a cresterii inteligente (bazata pe: educatie, cercetare, inovare),
durabile (bazata pe reducerea emisiilor de carbon, eficienta energetica, resurse regenerabile) si incluzive
(crearea de noi locuri de munca, reducerea saraciei etc.).

Alaturi de statele membre si respectand principiul subsidiaritatii, UE s-a angajat sa devina lider n

punerea Tn aplicare a Agendei 2030 si, implicit, a celor 17 Obiective de Dezvoltare Durabild. Comisia
Europeana a prezentat in 22 noiembrie 2016 Comunicarea ,Pasii urmatori pentru un viitor european

durabil”. Documentul prezinta raspunsul Uniunii Europene la Agenda 2030 si confirma integrarea

obiectivelor de dezvoltare durabilda in cadrul politicii europene si in prioritatile actuale ale Comisiei



Europene, evaluarea situatiei si identificarea celor mai relevante preocupari privind durabilitatea. Prin
aceasta comunicare, Uniunea Europeana s-a angajat in favoarea unei dezvoltari durabile prin care ,sa
asigure o viata demna pentru toti, respectand limitele planetei, care sa reuneasca prosperitatea si
eficienta economica, societdti pasnice, incluziunea sociala si responsabilitatea fata de mediu”.
Raspunsul UE la Agenda 2030 este de a integra cele 17 ODD in politicile publice ale Uniunii, in scopul
sprijinirii efortului global de construire a unui viitor durabil in colaborare cu partenerii sai. Cele 17 ODD
sunt deja urmarite de multe dintre politicile Uniunii Europene, iar Romania, ca membrda a acestei
comunitati, Isi propune abordarea integrata a obiectivelor din Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila.
Ca membra a comunitatii internationale, dar mai ales ca membra a Uniunii Europene, Romania are
interesul de a implementa principiile dezvoltdrii durabile pe plan national. Tn vederea implementérii
acestor obiective de dezvoltare durabild, Romania a redactat un plan strategic din care redam, succint,
principalele orizonturi si tinte pentru 2030.

1. FARA SARACIE. Globalizarea a contribuit la reducerea sariciei absolute, insd este necesard
continuarea eforturilor de reducere a siriciei relative pentru a asigura o viatd demna pentru toti. In
acest scop, Agenda 2030 tinteste segmentele periferice din societate si incurajeaza orientarea
societatii intr-o directie care sa asigure cetatenilor o viata echitabild, demna si prospera.

Obiective 2021-2027:

- Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale, vizdnd ih mod
special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;

- Dezvoltarea unui sistem national de indicatori de incluziune social prin integrarea tuturor
bazelor de date din sfera asistentei sociale in regim digitalizat care sa tind cont de mobilitatea socialg;
monitorizarea anuala efectiva a rezultatelor pe baza acestor indicatori;

- Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate in risc de excluziune prin
dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistenta sociala.

Tinte 2030:

- Eradicarea saraciei extreme pentru toti cetatenii;

- Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetateni care traiesc in saracie relativa;

- Consolidarea sistemului national unitar al serviciilor de interventie de urgenta, reabilitare
ulterioara si compensare a pierderilor in caz de calamitati naturale, accidente industriale sau
evenimente climatice extreme.

2. FOAMETE ,,ZERO”. Romania a depasit, in mare masura, problemele legate de foamete, dar se
dezvolta noi provocari legate de nutritie. Pentru o societate mai sanatoasa, trebuie dezvoltata o
agricultura durabila si constientizarea importantei nutritiei sanatoase. Romania detine locul al saselea in
Europa din perspectiva suprafetei agricole utilizate, motiv pentru care eficienta agricola, consolidarea

exploatatiilor agricole si a intreprinderilor de procesare alimentara sunt o prioritate.



Obiective 2021-2027:

- Dezvoltarea unor programe pentru promovarea consumului de alimente sanatoase;

- Continuarea Programului National de Reabilitare a Infrastructurii Principale de Irigatii di Romania;
- Sustinerea productiei si diversificarea speciilor autohtone cu valoare genetica ridicata, dar
deficitare pe piata interna, in domenii precum legumicultura, cresterea efectivelor la rasele valoroase
de ovine, taurine si bivoli, sectorul avicol, colectarea si comercializarea lanii, apicultura, pescuit si
acvaculturd, inclusiv prin stimularea cercetarii-dezvoltarii in domeniul agro-alimentar;

- Cresterea numarului de produse recunoscute la nivel european / atestate traditional/ atestate ca retete
consacrate;

- Sustinerea si atragerea tinerilor fermieri;
- Cresterea numarului de fermieri active, inregistrati in sistemul de agricultura ecologica si
cresterea suprafetei agricole certificate ecologic;

- Cresterea numarului de grupuri aplicante/operatori economici inregistrati pe scheme de calitate
nationale si europene;

- Promovarea bunelor practici agricole pentru prevenirea si combaterea poluarii solului.
Tinte 2030:

- Eradicarea malnutritiei si mentinerea ratei obezitatii sub 10%, similar cu nivelul inregistrat in anul
2014;
- Finalizarea cadastrului agricol;

- Dublarea ponderii agriculturii in PIB-ul Romaniei, fata de anul 2018;
- Mentinerea si extinderea diversitatii genetice a semintelor, a plantelor cultivate si a animalelor de

ferma si domestice si a speciilor salbatice inrudite;
- Cresterea gradului de valorificare a productiei agricole autohtone;
- Cresterea ponderii agriculturii ecologice in totalul productiei agricole;

- Mentinerea si rentabilizarea unor ocupatii si metode traditionale de valorificare a plantelor
medicinale si a fructelor de padure in zona montang;

- Mentinerea traditiilor locale prin cresterea numarului de produse cu caracteristici specifice in ceea
ce priveste originea geografica.

3. SANATATE S| BUNASTARE. imbunatatirea serviciilor si accesului la asistentd medicald de calitate
este esentiala pentru functionarea unei societati durabile centrate pe pacient si preventie. Trebuie
asigurat un cadru adecvat pentru promovarea unui mod de viata sanatos si proactiv, favorizarea
activitatilor sociale, preventia si educatia medicala. Abordarea sanatatii si bunastarii populatiei trebuie sa
includa si abordarea bolilor psihice si a dizabilitatilor.

Obiective 2020-2027:

Promovarea educatiei in sanatate, a preventiei si a unui mod de viata sanatos;

Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lunga durata pentru



persoanele varstnice sau cu dizabilitati;

- Modernizarea si reabilitarea infrastructurii sanatatii publice la media standardelor UE, cu accent si pe
zona rurald, inclusiv sustinerea cercetarii in medicina;

-Implementarea unui sistem transparent si fiabil de patrundere si gestionare a medicamentelor,
dispozitivelor, aparaturii si tehnicii medicale pe piata din Romania, pentru cresterea accesului populatiei la
tehnologii de diagnostic si tratament cat mai noi si performante.

Tinte 2030:

- Asigurarea accesului universal la servicii de informare, educare si consiliere pentru promovarea
preventiei si adoptarea unui stil de viata fara riscuri;

- Digitalizarea completa a sistemului de sanatate si, implicit eliminarea documentelor si registrelor tiparite
pe suport de hartie, pentru a eficientiza si a facilita interventiile medicale, pentru a asigura populatiei
accesul rapid la servicii medicale de calitate, la tratamente si medicamente, dar si pentru monitorizarea
eficienta a nevoilor;

- Reducerea prevalentei mortalitatii materne siinfantile, a incidentei cancerului la san sau de col uterin si a
sarcinilor la adolescente, avand ca obiectiv prioritar grupurile vulnerabile si defavorizate;

- Reducerea mortalitatii materne si mortalitatii neonatale, astfel incat sa se situeze sub media UE;

- Cresterea acoperirii vaccinale pana la nivelul minim recomandat de OMS pentru fiecare vaccin, prin
dezvoltarea unei platforme comune de colaborare intre autoritati, medici, pacienti, organizatii
internationale cu experienta n acest domeniu, ai companiilor in domeniu, precum si alti factori
interesati;

- Promovarea constientizarii bolilor psihice, reducerea stigmatului si crearea unui mediu in care
cetatenii afectati se simt acceptati si unde pot cere ajutor;

- Stoparea imbolnavirii de tuberculoza si combaterea hepatitei si a altor boli transmisibile;

- Reducerea cu o treime a mortalitatii premature cauzate de bolile netransmisibile prin prevenire si
tratament si prin promovarea sanatatii si bunastarii mintale;

- Reducerea mortalitatii cauzate de boli cronice;

- Reducerea consumului de substante nocive.

4. EDUCATIE DE CALITATE. Accesul si participarea la educatie de calitate sunt esentiale pentru
functionarea adecvata a unei societati durabile. Educatia nu este doar un proces premergator intrarii pe
piata fortei de munca. Educatia trebuie tratata ca un process care pregateste generatiile tinere
pentru provocarile viitorului si se deruleaza pe tot parcursul vietii, incurajand inovatia, meritocratia,
gandirea critica constructiva, curiozitatea, conduita si emanciparea.

Obiective 2021-2027:

- Cresterea accesului la o educatie incluziva si de calitate, inclusiv prin imbunatatirea confortului elevului

si a curriculumului bazat pe competente, implementarea pachetului social garantat, crearea cadrului



normative pentru serviciile de educatie timpurie;
- Promovarea culturii antreprenoriale si a deprinderilor necesare in tot sistemul de educatie prin

~

reinfiintarea si/sau modernizarea atelierelor scolare in invatamantul profesional si tehnologic;
organizarea de concursuri antreprenoriale bazate pe proiecte cu aplicare practica in si intre unitatile de
invatamant; incurajarea activitatilor de mentorat voluntar si a parteneriatelor cu mediul de afaceri pe
plan local; extinderea societatilor antreprenoriale studentesti si Tncurajarea conlucrarii acestora cu
agentii economici pe baza de contract prin dezvoltarea de parteneriate intre universitati si reprezentantii

mediului antreprenorial;

- Modernizarea infrastructurii in domeniul educatiei si formarii profesionale conform standardelor UE
pentru intregul ciclu educational, de la educatia timpurie ante- prescolara la studiile post-doctorale si
invatarea pe tot parcursul vietii pentru dobandirea de cunostinte si deprinderi relevante pe piata
muncii si asigurarea egalitatii de sanse indiferent de statut social, sex, religie, etnie sau capacitati
psihomotorii, imbunatatirea coeficientilor din formula de finantare astfel incat sa sprijine mai mult scolile
dezavantajate;

- Stabilirea cadrului normativ pentru desfasurarea programelor de formare continua si stimularea
participarii la asemenea programe; infiintarea centrelor comunitare de invatare permanenta de catre
autoritatile locale; cointeresarea companiilor in sprijinirea inrolarii angajatilor in asemenea programe;

- Sustinerea procesului de invatamant prin programe educationale extrascolare si extra-curriculare
care sa asigure educatia pentru sanatate, educatia civica, cultural- artistica, stiintifica, ecologica si educatia
prin sport.

Tinte 2030:

- Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului educational;

- Tnvatdmant axat pe competente si centrat pe nevoile elevului, ciruia sd i fie oferitd o mai mare
libertate in definirea prioritatilor de studiu, prin masuri precum cresterea ponderii de materii optionale;

- Asigurarea faptului ca toti elevii dobandesc cunostintele si competentele necesare

pentru promovarea dezvoltarii durabile, inclusiv prin educatia pentru dezvoltare durabila si stiluri de
viata durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea unei culturi a pacii si non-violentei,
aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii la dezvoltarea durabila;

- Accentuarea rolului, In procesul educational, al educatiei civice, a principiilor si

notiunilor despre o societate durabild pasnica si incluziva, egalitate de gen, despre valorile democratiei si
pluralismului, despre valorile multiculturalismului, preventia discriminarii si Tntelegerea perceptiei
,celuilalt”, despre importanta eradicarii violentei cu accent pe fenomenul de violenta in scoli;

- Modernizarea sistemului de invatamant prin adaptarea metodologiilor de predare- invatare la folosirea
tehnologiilor informationale si cresterea calitatii actului educational ;

- Organizarea invatamantului profesional si tehnic in campusuri special amenajate si dotate; pregatirea
personalului didactic bine calificat; elaborarea de curriculum potrivit cerintelor de pe piata muncii prin
dezvoltarea de parteneriate, incluziv cu mediul de afaceri;

- Extinderea generalizata a facilitatilor pentru formarea si perfectionarea continua pe tot parcursul vietii,



sporirea considerabila a participarii la sistemele formale si nonformale de cunoastere in vederea
apropierii Romaniei de media performantelor din statele membre ale UE;

- Extinderea retelei de centre comunitare de finvatare permanenta de catre autoritatile locale;
continuarea cointeresarii companiilor in sprijinirea inrolarii angajatilor in asemenea programe;

- Cresterea substantialda a numarului de tineri si adulti care detin competente relevante, inclusiv
competente profesionale, care sa faciliteze angajarea, crearea de locuri de munca decente si
antreprenoriatul;

- Cresterea nivelului de educatie financiara a cetatenilor;

-Extinderea in educatia formald universitara a dezvoltarii durabile ca principii si specializare si
accentuarea rolului cercetarii interdisciplinare in dezvoltarea unei societati durabile.

5. EGALITATEA DE GEN. intr-o societate dezvoltat, genul cu care se naste cineva nu trebuie s3
influenteze perspectivele, demnitatea si calitatea vietii persoanei. Populatia Romaniei este alcatuita
din peste 51% femei. Desi s-au Iinregistrat progrese in domeniul egalitatii de gen, persista unele
provocari legate de preconceptiile populatiei in privinta rolului femeii in societate si familie, participarea
femeilor la luarea deciziilor, disparitatea salariala si violenta impotriva femeilor.

Obiective 2021-2027:

- Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabila a responsabilitatilor
in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor sociale relevante si concilierea obligatiilor
profesionale cu viata personala si de familie avand ca obiectiv cresterea implicarii barbatilor in viata de
familie si frecventarea cursurilor pentru tineri parinti;

- Reglementarea functiei de expert in egalitatea de sanse intre femei si barbati si a posibilitatii
desemnarii persoanelor cu aceste atributii in toate institutiile si autoritatile publice, precum siin
companiile private cu peste 50 de angajati;

- Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile de violenta domestica;

- Includerea perspectivei de gen in programa scolara si in manuale;

- Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare pentru combaterea stereotipurilor de
gen in randul tinerilor;

-Monitorizarea implementarii dispozitiilor legale privind sanatatea sexuald si reproductiva si
organizarea de campanii de informare pentru prevenirea si combaterea abuzurilor sexuale si respectarea
drepturilor la nediscriminare si identitate.

Tinte 2030:

- Continuarea reducerii disparitatii salariale dintre sexe;

- Eliminarea tuturor formelor de violenta impotriva femeilor si fetelor, in sferele publice si private,
inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de exploatare;

-Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse la ocuparea posturilor

de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica, economica si publica.



6. APA CURATA Sl SANITATIE. Pentru a prospera, ecosistemele planetei, societatea si economia au
nevoie de apa proaspata si curatd, in cantitati suficiente. De mai multi ani, unul dintre elementele
politicii UE este protectia sanatatii cetatenilor sai prin accesul sigur la apa potabila de calitate si sanitatie.

Obiective 2021-2027:

-Promovarea si valorificarea durabila a resurselor considerabile ale Romaniei de ape minerale (plate sau
natural carbogazoase) pentru consum, precum si in scopuri terapeutice; folosirea mai activa a apelor
geotermale atat in scopuri energetice, cat si pentru turismul de sanatate (spa);

-Monitorizarea stricta a calitatii apei potabile destinate consumului populatiei pentru mentinerea in
parametrii bio-chimici acceptati;

-Asigurarea accesului la apa potabild si la canalizare in zonele periferice ale comunei si sprijinirea
racordarii unui numar sporit de gospodarii la aceste retele prin grija autoritatilor locale.

Tinte 2030:

-Cresterea substantiala a eficientei folosirii apei in activitatile industriale, comerciale si agricole;
extinderea reutilizarii rationale a apelor tratate si reciclate Tn perspectiva atingerii obiectivelor economiei
circulare;

-Cresterea substantiala a eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele si asigurarea unui proces durabil
de captare si furnizare a apei potabile, pentru a face fata deficitului de ap3;

-Conectarea gospodariilor populatiei la reteaua de apa potabila si canalizare Tn proportie de cel putin
90%;

- Cresterea accesului la apa potabila pentru grupurile vulnerabile si marginalizate;

-Imbunatitirea calitatii apei prin reducerea poludrii, eliminarea depozitirii deseurilor si reducerea la
minimum a produselor chimice si materialelor periculoase, reducand proportia apelor uzate netratate si
sporind substantial reciclarea si reutilizarea sigura;

- Realizarea accesului la conditii sanitare si de igiena adecvate si echitabile pentru toti, acordand o atentie
speciala celor in situatii vulnerabile.

7. ENERGIE CURATA SI PRETURI ACCESIBILE. Cererea de energie este in continud crestere la nivel
global si numai prin eficientizarea si promovarea energiei regenerabile se poate face fata nevoilor
actuale si ale generatiilor viitoare. Sectorul energetic contribuie in mod esential la dezvoltarea Romaniei
prin influenta profunda asupra competitivitatii economiei, a calitatii vietii si a mediului.

Obiective 2021-2027:

- Revizuirea si completarea cadrului legal, inclusiv in privinta legislatiei fiscale in domeniul petrolului

si gazelor; monitorizarea contractelor negociate si asigurarea transparentei procedurilor; intarirea puterii
de decizie siindependentei autoritatilor de reglementare si control;

- Liberalizarea si extinderea pietei de energie si interconectarea sistemelor energetice la nivel
national si regional in vederea realizarii unei retele complementare si interactive de servicii (contorizare si
retele inteligente) si reducerii costurilor suportate de consumator;

- Mentinerea unui mix energetic optim prin valorificarea resurselor proprii, diversificarea



surselor de import si a destinatiilor de export, modernizarea si eficientizarea instalatiilor existente viabile,
promovarea surselor regenerabile de energie si a tehnologiilor de conversie cu emisii reduse de carbon;

- Consolidarea politicii de eficienta energetica si protectia consumatorilor;

- Reducerea cu 19% a consumului intern de energie primara.

Tinte 2030:

-Extinderea retelelor de transport si distributie pentru energie electrica si gaze naturale in vederea
asigurarii accesului consumatorilor casnici, industriali si comerciali la surse sigure de energie la preturi
acceptabile;

-Asigurarea securitatii cibernetice a platformelor de monitorizare a retelelor de productie, transport
si distributie a energiei electrice si gazelor naturale;

-Decuplarea cresterii economice de procesul de epuizare a resurselor si de degradare a mediului prin
sporirea considerabila a eficientei energetice (cu minimum 27% comparativ cu scenariul de status-quo) si
folosirea extinsa a schemei EU ETS in conditii de piata previzibile si stabile;

- Cresterea ponderii surselor de energie regenerabila si a combustibililor cu continut scazut de carbon in
sectorul transporturilor (autovehicule electrice), inclusiv combustibili alternativi;

- Asigurarea unui cadru de reglementare stabil si transparent in domeniul eficientei energetice in
vederea atragerii investitiilor;

- Sustinerea strategica a ponderii energiei electrice in totalul consumului casnic, industrial si in
transporturi prin stabilirea unor norme de performanta pentru instalatii si aparatura.

8. MUNCA DECENTA SI CRESTERE ECONOMICA. Dezvoltarea durabild incurajeazé delimitarea cresterii
economice de impactul negativ asupra mediului si asupra societatii. Obiectivul urmareste cresterea
economica durabild si promoveaza munca si un trai decent pentru toti, indiferent de gen, locatie
geografica si descendenta. Devine vitala implementarea principiului ,nimeni nu ramane Tn urma”.
Obiective 2021-2027:

- Continuarea crearii premiselor pentru aderarea la Zona Euro prin politici monetare prudente si masuri
de sprijinire a productivitatii si competitivitatii economiei romanesti;

- Sprijinirea activitatii intreprinderilor mici si mijlocii, a antreprenoriatului in randul tinerilor prin
fncurajarea si sustinerea financiara a start-up-urilor;

-Initierea unor programe de formare profesionala de baza cu finantare UE in corelare cu cerintele pietei
muncii, cu accent pe segmentele tinere sau social vulnerabile ale populatiei;

-Incurajarea incheierii de contracte de munca cu orar flexibil si / sau telemunca / teleworking (munca
de la distanta); asigurarea de facilitati si servicii de sprijin pentru ingrijirea copiilor si a membrilor de
familie aflati in intretinere;

- Elaborarea si punerea in aplicare a unui program coerent pentru dezvoltarea turismului, inclusiv a
agroturismului, generator de locuri de munca si venituri considerabile, prin imbunatatirea infrastructurii
si cailor de acces la obiectivele turistice, profesionalizarea personalului si valorificarea inteleapta a
traditiilor culturale si specificului national;



- Valorificarea potentialului pietelor de capital si altor instrumente de finantare, inclusiv a
parteneriatelor public-privat.

Tinte 2030:

- Pastrarea in continuare a unui ritm al cresterii PIB superior fata de media UE pentru a sustine efortul de

reducere a decalajelor in comparatie cu tarile europene avansate, paralel cu aplicarea principiilor
dezvoltarii durabile si imbunatatirea constanta a nivelului de trai al populatiei;

- Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile productive, crearea
locurilor de munca decente, antreprenoriatul prin startup, creativitatea si inovatia, si care incurajeaza
formalizarea si cresterea intreprinderilor micro, mici si mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare;

- Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivitatii prin diversificare, modernizarea
tehnologicd si inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu valoare adaugata sporitd si utilizarea
intensiva a fortei de munca;

- Realizarea unui turism competitiv pe termen lung, dezvoltarea agroturismului, ecoturismului,
turismului rural, balnear si cultural si imbunatatirea imaginii Romaniei ca destinatie turistica;

- Consolidarea capacitatii institutiilor financiare interne pentru a incuraja si a extinde accesul la servicii
bancare, de asigurari si servicii financiare pentru toti.

9. INDUSTRIE, INOVATIE SI INFRASTRUCTURA. Evolutia societdtii a impus un mod de viatd accelerat, in
care pot fi competitive doar acele tari care incurajeaza inovatia, pe langa o infrastructura rezilienta si
o industrie durabila.

Infrastructura moderna este sustinuta de inovatie pentru o industrie eficienta si durabila. Promovarea
industrializarii necesita recunoasterea importantei ,economiei bazate pe cunoastere” pentru
avantajul competitiv necesar.

Obiective 2021-2027:

- Imbunatitirea conectivitdtii intre localitdti si regiuni prin sporirea ponderii drumurilor judetene
si comunale modernizate;
-Incurajarea si sprijinirea, in conditii de egalitate, a investitiilor strdine directe ca si a eforturilor

investitionale proprii ale capitalului autohton cu accent pe sectoarele de Tnalta si medie tehnicitate,
creatoare de valoare adaugata sporita si care inglobeaza realizarile de ultima ora ale cercetarii si
dezvoltarii tehnologice moderne, inclusiv in domeniul industriei de aparare;

- Cresterea bugetului alocat cercetarii cu aproximativ 30% anual, cu asigurarea unei distributii bugetare
echilibrate, destinate sustinerii cercetarii aplicative si inovarii, a cercetarii fundamentale si de frontiera,
cu accent pe domeniile de specializare inteligenta / cu potential de crestere;

- Dezvoltarea programelor sectoriale de finantare a cercetarii aplicative atat din bugetul de stat, cat
si prin stimularea investitiilor private si prin dezvoltare de parteneriate in acest sector.

Tinte 2030:

- Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice, inclusiv



infrastructura regionala si transfrontalierd, pentru a sprijini dezvoltarea economicd si bunastarea
oamenilor, cu accent pe accesul larg si echitabil pentru toti;

- Imbunatatirea sigurantei rutiere;

- Reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficienta sporita in utilizarea resurselor si
adoptare sporita a tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice, toate tarile ludnd masuri
in conformitate cu capacitatile respective ale acestora;

- Stimularea cu precadere a economiei digitale si investitiilor industriale care se situeazd in zona
mai profitabila a lantului valoric, care fructifica si rezultatele eforturilor nationale de cercetare-
dezvoltare-inovare si care se adreseaza unor piete stabile si in crestere;

- Intdrirea  cercetdrii stiintifice, modernizarea  capacitdtilor  tehnologice  ale sectoarelor
industriale; incurajarea inovatiilor si cresterea semnificativa a numarului de angajati in cercetare si
dezvoltare si sporirea cheltuielilor publice si private pentru cercetare si dezvoltare;

- Promovarea industrializarii incluzive si durabile si sporirea ratei de ocupare;

- Cresterea accesului intreprinderilor mici industriale si de alta natura la servicii financiare inclusiv la
credite accesibile, si integrarea acestora in lanturi valorice si piete externe.

10. INEGALITATI REDUSE. Inegalitatea este un obstacol in procesul de dezvoltare al unei societati
durabile. Inegalitatea apare in diferite domenii cum ar fi problemele de gen, dificultatile in educatie,
aspectele financiare etc. Unele grupuri vulnerabile, cum ar fi femeile cu dizabilitati sau cele de etnie
roma, se confrunta cu discriminare intersectionala, prin care mai multe caracteristici ale grupului sunt
supuse fenomenelor discriminatorii, acesta devenind astfel in mod particular dezavantajat. Acest obiectiv
al reducerii inegalitatilor accentueaza caracterul ideal si meritocratic al societatii si, totodata, permite
tuturor accesul la resurse.

Obiective 2021-2027:

- Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza anuald, a veniturilor mici,
alocatiilor pentru copii, tineri, varstnici si persoane cu dizabilitati, pensiilor, ajutoarelor sociale pentru
alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr- un cuantum superior celui mediu pe economie;

- Sprijinirea dezvoltarii activitatilor economice productive in mediul rural, pe langa cele agricole, prin
incurajarea antreprenoriatului, asigurarea accesului la internet pentru munca de la distanta, accesul
sporit la serviciile de microfinantare;

- Cresterea intermedierii financiare Tn mod durabil cu asigurarea stabilitatii si credibilitatii
sectorului bancar;

- Promovarea ferma si monitorizarea permanenta a aplicarii legislatiei existente in materie de
incluziune sociald pentru toate categoriile de cetateni, inclusiv a persoanelor apartinand minoritatilor
etnice sau de alta natura, in toate domeniile vietii politice, economice, sociale si culturale.

Tinte 2030:

- Adoptarea politicilor, in special fiscale, salariale si de protectie sociala, Tn scopul reducerii progresive
a inegalitatilor, respectiv a proportiei grupurilor dezavantajate;



- Aproprierea Romaniei de nivelul mediei UE, corespunzator anului 2030, din punctual de vedere al
indicatorilor dezvoltarii durabile;

- Reducerea discriminarii prin acordarea de sprijin organizatiilor neguvernamentale care activeaza in
domeniul drepturilor omului.

Obiective 2021-2027:

- Cresterea procentului de proprietati cadastrate si inregistrate in toate localitatile la 80% pentru
constructii si finalizarea inregistrarii terenurilor agricole ce fac obiectul subventiilor acordate de Agentia
de Plati si Interventie pentru Agriculturd, ca element de baza al planificarii spatiale si amenajarii
teritoriului;

-Implementarea programelor existente si adoptarea de masuri suplimentare pentru avertizarea timpurie,

interventiile de urgenta si actiunile ulterioare de reabilitare prin precizarea responsabilitatii tuturor
factorilor cu atributii in domeniu in caz de calamitati naturale (seisme, inundatii, alunecari de teren) sau
accidente (deversari sau emisii nocive, incendii extinse etc);

- Pregatirea din vreme a unor planuri de contingenta pentru prevenirea si limitarea efectelor previzibile
ale schimbarilor climatice;

- Tmbunétatirea calitatii aerului;

-Cresterea capacitatii institutionale a autoritatilor cu responsabilitati in domeniul calitatii aerului de

adaptare la cerintele de respectare a obiectivelor de calitate a aerului;

-Valorificarea resurselor culturale specifice pe plan local prin protejarea patrimoniului cultural,
identitatii culturale si indeletnicirilor traditionale (artizanale, artistice, culinare); incurajarea dezvoltarii in
continuare a Agroturismului;

Tinte 2030:

- Asigurarea accesului la conditii de locuire adecvate pentru toti cetatenii;

- Reducerea semnificativa a pierderilor economice provocate de inundatii sialunecarile de teren,
imbunatatirea raspunsului colectiv si intarirea capacitatii de adaptare si revenire la nivel functional in
cel mai scurt timp dupa producerea evenimentului, reducerea impactului inundatiilor sau a poluarilor
generate de inundatii si ale alunecarilor de teren asupra ecosistemelor, inclusiv prin imbunatatirea
constanta a cadrului legislative;

- Asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la preturi echitabile, accesibile si durabile pentru
toti, in special prin extinderea retelelor de transport public, acordand o atentie deosebita nevoilor
celor aflatiin situatii vulnerabile, femei, copii, persoane cu dizabilitati si in etate;

- Elaborarea si punerea in aplicare a unui program general de planificare spatialda si amenajare a

teritoriului in corelare cu strategiile sectoriale la nivel national prin aplicarea conceptului de dezvoltare
spatiald policentrica si echilibrata, care sa sustina coeziunea teritorial3;

- Educarea si responsabilizarea populatiei pentru situatii de risc seismic;

- Reducerea efectelor pe care poluarea atmosferica le are asupra sanatatii umane si a mediului prin
acordarea unei atentii deosebite calitatii aerului;

- Reducerea substantiala a numarului deceselor si bolilor provocate de produsele chimice periculoase
de poluare si de contaminarea aerului, apei si a solului;



- Consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniului cultural si natural, a
elementelor de peisaj din mediul rural;

- Implementarea  prevederilor legale referitoare la  productia, transportul, depozitarea,
utilizarea si eliminarea produselor chimice, inclusiv a celor farmaceutice, care pot prezenta pericole
pentru sanatatea oamenilor si animalelor si pentru integritatea mediului.

12. CONSUM SI PRODUCTIE RESPONSABILE. Decuplarea cresterii economice de efectele negative asupra
mediului necesitd un nou model de consum si productie durabil. Dezvoltarea durabild propune solutia
unei productii mai eficiente, a unui management durabil al deseurilor si activitati in concordanta cu
principiile protectiei mediului. Tn termeni de consum, reciclarea este imperativa, acest lucru necesitand
tranzitia spre o economie circulara si constientizarea cetateanului de limitele planetei.

Obiective 2021-2027:

-Continuarea eforturilor pe plan national pentru ameliorarea productivitatii utilizarii resurselor prin
includerea unor tinte precise, riguros monitorizate, in toate strategiile sectoriale si de dezvoltare in
profil teritorial in vederea alinierii la standardele europene si pregatirii trecerii la modelul economiei
circulare;

-Tranzitia de la modelul economic actual bazat pe productie si consum la economia circulard prin
schimbarea mentalitatii prin educatie, schimbarea comportamentului consumatorilor si prin dezvoltarea
de mecanisme financiare pentru sustinerea perioadei de tranzitie;

-Reducerea risipei de alimente pe intregul traseu productie-transport procesare- comercializare-
consum, de la recoltarea in ferma la eliminarea finala a deseurilor;

-Popularizarea si promovarea unor modele de productie si consum durabile prin campanii de
informare pentru publicul larg si demersuri pentru extinderea acestor bune practici in programele
educationale scolare si extrascolare;

-Incurajarea companiilor, in special a companiilor mari si transnationale, s& adopte practici durabile si s3
integreze informatiile privind durabilitatea in ciclul de raportare;

- Promovarea instrumentelor care conduc la imbunatatirea performantelor de mediu, prin campanii
de informare si constientizare privind avantajele obtinerii etichetei UE ecologice pentru produse si servicii,
precum si a obtinerii inregistrarii in EMAS de catre organizatiile publice sau private;

- Finalizarea cadrului legislativ privind promovarea achizitiilor publice verzi;

- Ameliorarea procesului de urmarire statistico-economica si sociala a modelelor de consum si de
productie durabila la nivel national, regional si local;

- Cresterea gradului de pregatire a societatii pentru reutilizare si reciclare prin aplicarea ierarhiei
de gestionare a deseurilor;

- Introducerea unui cod al sustenabilitatii care permite o raportare complexa a atitudinii
companiilor privind aplicarea principiilor dezvoltarii durabile de raportare.

Tinte 2030:

-Trecerea etapizata la un nou model de dezvoltare bazat pe utilizarea rationald si responsabilda a



resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei circulare, elaborarea unei foi de parcurs;
-Injumé&tatirea pe cap de locuitor a risipei de alimente la nivel de vanzare cu amanuntul si de
consum si reducerea pierderilor de alimente de-a lungul lanturilor de productie si de aprovizionare,
inclusiv a pierderilor post-recoltare;

- Reciclarea in proportie de 55% a deseurilor comunale pana in 2025 si 60% pana in 2030;

-Reciclarea in proportie de 65% a deseurilor de ambalaje pana in 2025 (materiale plastice 50%; lemn
25%; metale feroase 70%, aluminiu 50%,sticla 70%, hartie si carton 75%) si 70% pana in 2030 (materiale
plastic 55%; lemn 30%; metale feroase 80%, aluminiu 60%, sticla 75%, hartie si carton 85%);

- Colectarea separata a deseurilor menajere periculoase pana in 2022, a deseurilor biologice pana in
2023 si materialele textile pana in 2025;

- Stabilirea de scheme obligatorii de raspundere extinsa a producatorilor pentru toate ambalajele pana in
2024;

-Implementarea practicilor durabile de achizitii publice verzi, in conformitate cu prioritatile nationale
si politicile europene.

13. ACTIUNE CLIMATICA. Impactul schimbdrilor climatice, inclusiv schimbarea tiparelor climei,
cresterea nivelului marii si a evenimentelor meteorologice extreme afecteaza Romania de astdzi. Daca nu
se iau in continuare masuri de adaptare si diminuare a efectelor acestora, amenintarile actuale, cum ar fi
siguranta alimentara si deficitul de apa, pot lua amploare.

Obiective 2021-2027:

- Integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice in strategiile si politicile de dezvoltare
sectoriala si armonizarea lor intersectoriala;
- Constientizarea iminentei schimbarilor climatice atat la nivelul politic al institutiilor statului, cat si in

randul tuturor cetatenilor, indiferent de varsta.
Tinte 2030:

- Consolidarea rezilientei si capacitatii de adaptare a Romaniei la riscurile legate de clima si dezastre
naturale;
- Imbunatatirea capacitatii de reactie rapida la fenomene meteorologice extreme intempestive de

mare intensitate;

- Imbunitatirea educatiei, sensibilizdrii si capacitdtii umane si institutionale privind atenuarea
schimbarilor climatice, adaptarea, reducerea impactului si alerta timpurie;

- Intensificarea eforturilor Romaniei pentru a realiza tranzitia la o economie ,verde”,cu emisii reduse de
dioxid de carbon, rezilienta la schimbarile climatice si pentru integrarea masurilor de adaptare la
schimbarile climatice in sectoarele vulnerabile economice, sociale si de mediu, in conformitate cu
politicile UE.

15. VIATA TERESTRA. Societatea umand a creat o ,amprentd” imensd pe Pdmant, iar acest impact

impune asumarea unei responsabilitati sporite, un management responsabil si activitati corelate n
domeniul protectiei mediului. Padurile sunt fundamentale pentru viata pe planeta. Gestionarea durabila

a acestora are un rol esential in abordarea provocarilor globale actuale, precum si In combaterea



reducerii biodiversitatii, a degradérii solurilor si a prevenirii schimbdrilor climatice. In plus, padurile
reprezinta un furnizor important al unei game largi de servicii ecosistemice care imbunatatesc calitatea
vietii, oferind numeroase avantaje pentru mediu, societate si economie, cum ar fi asigurarea securitatii
alimentare, cresterea disponibilitatii apei si sporirea protectiei asezarilor umane. Romania a intrat in UE
cu un capital natural valoros, Tn unele cazuri, acesta avand caracter de unicat. Aceasta contributie trebuie
sa fie recunoscuta si apreciata ca atare, inclusiv sub raportul sustenabilitatii financiare a investitiilor
necesare pentru conservarea resurselor si mentinerea serviciilor oferite de ecosistemele naturale la
standardele stabilite la nivelul ONU si UE.

Obiective 2021-2027:

-Pastrarea pozitiei Romaniei ca tard cu cea mai mare diversitate biogeografica din Europa atat prin
integrarea in continuare a politicilor de mediu in toate strategiile nationale si sectoriale relevante, cat si
prin Tmbunatatirea infrastructurii de mediu, conform standardelor si practicilor UE si prevederilor
conventiilor internationale asumate de Romania;

-Refacerea si completarea bancilor de date genetice, In special pentru speciile autohtone sau
endemice, precum si sprijinirea activitatilor de cercetare stiintifica in acest domeniu;

-Asigurarea conservarii, restabilirii si utilizarii durabile a ecosistemelor de apa dulce terestre si interioare
si a serviciilor acestora, in special paduri, zone umede, munti si terenuri aride, Tn conformitate cu
obligatiile prevazute de acordurile internationale;

- Atragerea si  cointeresarea  comunitatilor locale si a organizatiilor neguvernamentale,
inclusiv a asociatiilor de vanatoare si pescuit sportiv, in actiunile de combatere eficienta a braconajului,
precum si de conservare a habitatelor sensibile si a biodiversitatii; compensarea pierderilor de venit ale
proprietarilor de paduri sau de terenuri agricole situate in ariile naturale protejate.

Tinte 2030:

-Dezvoltarea infrastructurii verzi si folosirea serviciilor oferite de ecosistemele naturale (in special in
luncile Dunarii, afluentilor acesteia si in Deltd) prin gestionarea integrata a bazinelor hidrografice si zonelor
umede;

-Conservarea si protejarea zonelor umede, intre care se afla si Rezervatia Biosferei Delta Dunarii, zona
umeda unicat in Europa, ca parte a patrimoniului natural european si mondial;

-Asigurarea conservarii ecosistemelor montane, inclusiv a biodiversitatii acestora, in scopul de a spori
capacitatea acestora de a oferi beneficii esentiale pentru dezvoltare durabil3;

- Sustinerea institutiilor si infrastructurilor de cercetare-dezvoltare de interes national si
european pentru studierea, gestionarea, protejarea si conservarea diversitatii patrimoniului natural.

16. PACE, JUSTITIE SI INSTITUTII EFICIENTE. Dezvoltarea durabila este si o paradigma de functionare a

unei societati echitabile. Aceasta abordare implica o societate pasnica in care beneficiile dezvoltarii

durabile promoveaza accesul la justitie pentru toti si crearea unor structuri legislative si institutionale



eficiente, responsabile si incluzive la toate nivelurile. Dezvoltarea durabila poate deveni o abordare
functionald doar daca societatea va constientiza si isi va Tnsusi aceasta perspectiva ca pe o realitate
fireasca.

Obiective 2021-2027:

-Aplicarea riguroasa a prevederilor legale existente privind combaterea si condamnarea
oricaror acte de violentd, abuz, exploatare, trafic de persoane sau discriminare de orice fel, indeosebi
in privinta copiilor, femeilor sau persoanelor cu dizabilitati, indiferent de rasa, religie, gen sau orientare
sexuala;

-Reforma regimului de executare a pedepselor prin modernizarea institutilor de detentie,
consolidarea sistemului de probatiune si aplicarea dispozitiilor legale privind reintegrarea sociala a
persoanelor fata de care s-au dispus sanctiuni privative sau neprivative de libertate;

- Masuri pentru identificarea unor posibilitati de continuare a colaborarii interinstitutionale, in
scopul facilitarii reintegrarii sociale a persoanelor care au fost sanctionate penal;

- Redactarea si inceperea implementarii unei strategii nationale pentru incurajarea cresterii
demografice;

- Asigurarea unui tratament corect si nediscriminatoriu pentru cetatenii romani aflati temporar la munca
in strdinatate prin interventii oficiale de sustinere a intereselor acestora pe langa autoritatile statelor
respective;

- Utilizarea extinsa a tehnicilor digitale avansate in elaborarea si modelarea integratoare a
programelor si proiectelor de dezvoltare in vederea optimizarii deciziilor privind stabilirea prioritatilor si
alocarea rationala a resurselor financiare pe criterii de rentabilitate si competitivitate.

Tinte 2030:

- Administrarea justitiei in conditii de impartialitate si celeritate, in conformitate cu legile si procedurile
stabilite, cu respectarea principiului prezumtiei de nevinovatie;
- Asigurarea si sustinerea dialogului cu minoritatile nationale in vederea imbunatatirii actului decizional,

prin acces egal pentru toti cetatenii de a-si respecta si valorifica cultura, traditiile, limba materna si de a
participa la viata economica, sociala si politica si pentru combaterea preconceptiilor, a prejudecatilor si a
discriminarilor in toate formele sale si promovarea dialogului interetnic, valorilor comune, diversitatii
culturale si lingvistice;

- Reducerea semnificativa a tuturor formelor de violenta si ratelor de deces conexe;

- Stoparea abuzului, exploatarii, traficului si a tuturor formelor de violenta si torturii copiilor;

- Reducerea semnificativa a fluxurilor ilicite financiare si de armament, consolidarea recuperarii si
returnarii bunurilor furate si combaterea tuturor formelor de crima organizat3;

- Asigurarea procesului decisional receptiv, incluziv, participativ si reprezentativ la toate nivelurile;

- Dezvoltarea institutiilor eficiente, responsabile si transparente la toate nivelurile;

- Profesionalizarea si perfectionarea activitatii tuturor institutiilor administratiei publice centrale si
locale, mai ales a compartimentelor care intrda in contact direct cu cetatenii, pentru prestarea unor
servicii prompte si civilizate; extinderea si generalizarea serviciilor pe internet (on-line).

17.PARTENERIATE PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR. Romania, ca membra a comunitatii



internationale si a familiei europene, isi asuma responsabilitatea de a se implica in efortul comun pentru
sprijinirea dezvoltarii durabile. Problemele globale impun solutii globale, aceasta abordare necesita si
colaborare, respectiv finantare publica (nationald si internationala) pentru atingerea obiectivelor din
Agenda 2030.

Obiective 2021-2027:

-Sprijinirea unor solutii realiste, favorabile tarilor in curs de dezvoltare in cadrul dezbaterilor
interguvernamentale din cadrul UE, a ONU, precum si a institutiilor sale specializate pe tema dezvoltarii
durabile;

-Incurajarea investitiilor si altor activititi economice ale unor intreprinzitori din Romania, precum si
a proiectelor bazate pe voluntariat, in special la initiativa tinerilor, care au ca obiect promovarea
principiilor si practicilor dezvoltarii sustenabile in tari mai putin dezvoltate;

- Sprijinirea comunitatilor de romani din strainatate prin asigurarea accesului la cursuri de limba si
cultura romaneasca si dezvoltarea lectoratelor de limba si literatura romana in cadrul universitatilor
din Europa si din lume.

Tinte 2030:

-Majorarea progresiva a cuantumului asistentei oficiale de dezvoltare acordate de Romania in cadrul
programelor ODA, in functie de capacitatea de sustinere a economiei nationale, avand ca obiectiv
tinta atingerea cifrei de 0,33% din venitul national brut la nivelul anului 2030;

-Sporirea si diversificarea ajutorului oficial pentru dezvoltare pe masura cresterii potentialului
economic al Romaniei si incurajarea agentilor economici romani sa investeasca, pe baze competitive, in
economia tarilor mai putin dezvoltate;

-Aderarea Romaniei la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia pentru Dezvoltare si
Cooperare Economica;

-Sustinerea angajamentelor internationale si implicarea proactiva pe plan europeansi international.

Prin strategia “Europa 2020” Uniunea Europeana a promovat, in perioada 2014-2020, un model de

crestere mai inteligent, mai durabil si mai incluziv, prin care s-a promovat noul concept de dezvoltare
europeana, in baza caruia se asigura suport financiar de la bugetul Uniunii Europene si se deschid
noi oportunitati pentru valorizarea resurselor locale in conditiile unei guvernante economice mai bine
coordonate la toate nivelurile de administrare. Tn prezent, Comisia Europeand a refnnoit initiativa “Calea
catre excelentd” pentru a continua sa ofere sprijin adaptat si expertiza regiunilor ramase in urma in ceea
ce priveste inovarea. Initiativa va ajuta regiunile sa-si conceapa, sa-si actualizeze si sa-si ajusteze
strategiile de specializare inteligenta. Altfel spus, strategiile de inovare care se bazeaza pe domenii de
nisa detin atuuri concurentiale, Thainte de inceperea perioadei bugetare 2021-2027. Totodata, initiativa
va ajuta regiunile sa identifice resursele U.E. adecvate pentru finantarea proiectelor inovatoare si sa se
asocieze cu alte regiuni care detin atuuri similare pentru a crea clustere de inovare. Alaturi de
propunerile Comisiei, privind viitoarea politica de coeziune si de noul program “Orizont Europa” si

in conformitate cu noua agenda pentru cercetare si inovare a Comisiei, initiativa “Calea catre excelenta”



este o alta modalitate prin care Comisia ajuta regiunile Europei sa se pregateasca pentru viitor, cu
strategii de inovare solide, sprijinite de fondurile U.E. in urmatorul buget pe termen lung al U.E., pentru
perioada 2021-2027.

Astfel, prioritatile investitionale mijlocite optim de U.E. sunt:

-O Europa mai inteligenta, prin inovare, digitilizare, transformare economica si sprijinirea
intreprinderilor mici si mijlocii;

-O Europa mai verde, fara emisii de carbon, punerea in aplicare a Acordului de la Paris si investitii in
tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si combaterea schimbarilor climatice;

-0 Europa conectata, cu retele strategice de transport si digitale;

-O Europa mai sociala, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale si sprijinirea calitatii
locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor, a incluziunii sociale si a accesului egal la sistemul
de sanatate;

-0 Europa mai apropiata de cetatenii sai, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare conduse la nivel local
si a dezvoltarii urbane durabile in U.E.

Tn acest sens, redactarea unei strategii de dezvoltare locald integrate in dezvoltarea regionald si insusirea
acesteia de catre factorii de decizie de la nivel local Tmbunatateste sansele unei cresteri economice si
sociale durabile, incluzive si performante. Includerea proiectelor de dezvoltare locald in noua strategie de
dezvoltare locala creste impactul vizat de aceasta. Lipsa unei strategii de dezvoltare locala, a unei viziuni
strategice Impartasite de comunitate, ar conduce la cresterea gradului de vulnerabilitate economica la
aparitia unor riscuri sociale si economice. Evitarea unor astfel de riscuri si vulnerabilitati constituie un
element definitoriu pentru a formula o viziune globald, coerentd si modernd asupra procesului de
dezvoltare durabila a localitatii, pentru perioada 2021-2027, cu corelare cu cea a judetului Buzau si a
Regiunii Sud-Est.

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Breaza pentru perioada 2021 — 2027 fsi propune sa se alinieze

la obiectivele generale prin:

reducerea somajului si combaterea saraciei prin dezvoltarea de noi locuri de munc3;

masuri eficiente de incluziune social3;

implicarea activa in reducerea abandonului scolar in invatamantul preuniversitar;
- cresterea eficientei energetice a gospodariilor si locuintelor si cresterea spatiului de locuit inclusiv
prin dezvoltarea unor programe de realizare a unor locuinte sociale;

- sprijinirea tinerilor, a micilor fermieri, dar si a intreprinderilor mici si mijlocii care doresc sa
investeasca in sectorul agricol si non- agricol;

- gestionarea riscurilor in cazul hazardelor naturale;

- utilizarea eficienta a resurselor.



Principiile care stau la baza procesului de planificare

Necesitatea adaptarii spatiului romanesc la cerintele UE se rasfrange prin necesitatea fiecarei autoritati
locale de a se adapta la cerintele UE. Lucrarea prezenta analizeaza elementele specifice comunei Breaza,
atat din punct de vedere economic, social, al infrastructurii, cat si din punct de vedere al resurselor umane
si al teritoriului. Pornind de la angajamentele pe care Romania si le-a asumat pentru perioada 2021-2027,
strategia de dezvoltare locala a comunitatii nehoiene isi propune o dezvoltare durabila a localitatii Tn
contextul european. Strategia are la baza informatii obtinute atat de la Institutul National de Statistica, de
la Uniunea Europeana, cat si informatii obtinute in urma unor studii, rapoarte, cercetari, strategii si norme
locale, judetene, regionale, nationale si europene. A fost, de asemenea, implicata populatia comunei,
angajatii din Primadria comunei Breaza, prin intalniri cu lideri de opinie, intalniri cu oameni de afaceri
locali, chestionare, studii.

Pentru o punere in practica adecvata a strategiei, trebuie respectate urmatoarele conditii:

-acordul si sustinerea din partea consiliului local si a comunitatii;

-sustinerea din partea sectorului privat, indeosebi a componentei economice;

-informarea permanentad a comunitatii cu privire la progresul punerii in aplicare;

-monitorizarea permanenta stadiului atingerii obiectivelor propuse.
Cele sapte caracteristici ale strategiilor sunt urmatoarele (CSaTH M., 1993): imagine asupra viitorului,
creativitate, flexibilitate, activitate, create pentru actiune, orientare spre schimbare, orientare spre un
castig durabil. O strategie nu doar reactioneaza la schimbari, prin faptul ca ia in considerare influentele
diferitilor factori interni si/sau externi ai regiunii tintd, dar contine si elemente proactive, construind
posibile planuri si programe ce urmeaza a fi aplicate pentru diferite situatii ce ar aparea pe parcurs.
Principiul actiunii care sta la baza unei strategii de dezvoltare se datoreaza faptului ca ea este compusa
de programe, a caror aplicare implica actiune concreta directionata spre imbunatatirea situatiei regiunii
tinta. Orientarea spre schimbare reiese din faptul ca strategiile urmaresc elaborarea unui pachet de
programe care, odatda implementate, sa duca la schimbare pe plan social, la o0 mai buna valorificare a
potentialului local, precum si orientarea activitatilor de dezvoltare in concordantda cu procesele
inregistrate pe plan local.
Strategia de dezvoltare locala a comunei Breaza s-a realizat la initiativa autoritatilor locale, in contextul in
care cadrul de dezvoltare aplicat pana in anul 2007 se rezuma doar la Planul Urbanistic General. Cu alte
cuvinte, era vorba de o viziune strict tehnica, limitata la perspectiva amenajarii teritoriului, ce s-a dovedit
insuficienta pentru coordonarea eforturilor de rezolvare a problemelor din ce in ce mai complexe si
multisectoriale ale orasului. Noua abordare, prin intermediul Strategiei, permite administratiei publice si
celorlalti actori locali (cetateni, societati comerciale etc.) sa isi planifice actiunile, dezvoltarea si afacerile,

astfel Tncat sa raspunda nevoilor locale si sa valorifice oportunitatile de dezvoltare identificate de



Strategie. Pentru a asigura eficienta eforturilor de elaborare a Strategiei, s-a optat pentru o metodologie
precisa, care a inclus elemente importante de implicare directa a comunitatii locale, prin solicitarea de
puncte de vedere, chestionare, interviuri, plecand de la premisele ca reprezentantii si liderii locali sa aiba
interesul, bazele si cunostintele necesare pentru a reprezenta diversele interese locale. Lipsa de

activitate in mediul comunal au facut dificila realizarea acestui aspect metodologic. Astfel, elaborarea
Strategiei de dezvoltare locald a presupus un efort asumat de catre autoritatea executiva de la nivel local
- primar, cu sprijinul echipei de consultanta.

Procesul de elaborare a strategiei a cuprins urmatoarele etape:

1. Colectarea datelor si analiza acestora

Tn aceastd etapd s-a urmdrit evaluarea nevoilor pietei fortei de muncd, baza economicd a localitétii ,
analiza capacitatii institutionale locale, premisele dezvoltarii economice locale . Aceste informatii au fost
obtinute fie direct de la beneficiarii strategiei (angajatii primariei si locuitorii comunei Breaza), fie din
surse statistice oficiale. Pentru aceasta etapa principalul tip de activitate este culegerea datelor care sa
permitd o diagnoza cat mai clara a spatiului pentru care s-a elaborat planul de dezvoltare locala. Pentru
aceasta s-au urmarit elemente fizico-geografice (forme de relief, plasare geografica, factori de risc natural,
zone naturale protejate etc), populatie (marimea populatiei, densitatea, evolutia si factori de crestere ai
populatiei), locuintele (dotarea locuintelor cu apa si canalizare, vechimea si siguranta locuintelor,
materialele de constructie folosite etc), echiparea localitatii Tn sistem centralizat (apa, iluminat public,
racordarea la retele de telefonie, acces la cdile de transport publice sau private), sociale (invatamant,
comunicatii, mortalitate infantila etc), mediu si ecologie (apa, aer, sol, paduri). S-a urmarit, de asemenea,
si identificarea atractivitatii localitatii din punct de vedere al turismului, a posibilitatilor de petrecere a
timpului liber, s-au identificat spatiile verzi si evenimentele culturale anuale specifice zonei. Aceasta
cercetare s-a realizat cu aportul important al intregii echipe locale, constantandu- se dificultati, in
principal, din cauza lipsei de integrare si coordonare a informatiilor locale, precum si a lipsei unui mod
sistematic si computerizat de arhivare a datelor care sa faciliteze sortarea si aranjarea multicriterialda a
acestora. Tot in aceasta etapa se urmadreste si analiza si monitorizarea agentilor de dezvoltare locala
(institutii publice, organizatii non-guvernamentale, intreprinzatori privati, biserica, scoala etc). Tehnica
folosita a fost aceea a anchetei sociologice. Astfel, aflam atat gradul de implicare a agentilor enumerati
pentru bunul mers al localitatii, dar si imaginea pe care acestia o au la nivelul localitatii si Tn exteriorul ei.
Culegerea datelor s-a facut de angajati in cercetare poate face analiza SWOT a localitatii, piatra de
temelie pentru elaborarea strategiei de dezvoltare a localitatii.

2. Stabilirea strategiei de dezvoltare locala

Analiza SWOT evidentiaza punctele forte (Strengths), slabe (Weaknesses), oportunitatile (Opportunities)
si amenintarile (Threats) existente la nivelul comunei Breaza. Au fost, de asemenea, identificate fortele
externe ce ar putea avea fie un efect pozitiv, fie negativ in dezvoltarea ulterioara a localitatii. Se obtin,
asadar, directiile de dezvoltare locala.
a) ldentificarea obiectivelor strategice de dezvoltare - enumerarea obiectivelor pentru care a fost
elaborata strategia; mentionarea metodologiei de elaborare si a agentilor de dezvoltare locala implicati
in procesul elaborarii strategiei de dezvoltare, precum si identificarea catorva domenii strategice de
dezvoltare. Aceste domenii vor fi utilizate cu prioritate si in identificarea obiectivelor operationale.
b) Obiective operationale dezvoltate in teritoriul supus investigatiei. Programul operativ de dezvoltare
locala trebuie gandit de catre grupul de lucru ca un sistem coerent privind dezvoltarea

localitatii/micro-regiunii/regiunii. In alegerea subprogramelor, cel mai important considerent trebuie sa



fie initierea unor proiecte de dezvoltare convergente in vederea atingerii obiectivelor stabilite. Conditia
de baza pentru dezvoltare locala este pastrarea traditiilor economice si sociale comunitare. Astfel se
ajunge la situatia in care, pe baza realitatii existente se pun bazele dezvoltarii durabile a comunitatii.

3. Selectarea proiectelor de dezvoltare locala
Tn aceastd etap3 se analizeazd posibilele programe sau proiecte de dezvoltare ce vor fi prinse in strategia

de dezvoltare locala. Ele sunt grupate in mai multe scenarii, in  functie de gradul de implicare a
agentilor de dezvoltare, de perioada necesara pentru implementare si de locul acestora pe agenda
persoanelor sau a organizatiilor insarcinate cu implementarea lor. Este obligatorie o discutie si o analiza
constructiva cu autoritatile publice locale, deoarece ele sunt cele care pot da raspuns privitor la fondurile
disponibile Tn bugetul local pentru finalizarea proiectelor propuse. Am intrat, de asemenea, in
contact cu servicile deconcentrate ale ministerelor, autoritati judetene, companii nationale care
activeaza pe raza judetului Buzau si in comuna Breaza, cu scopul de a alege eventuale propuneri de
proiecte ce pot spori si dezvolta localitatea. Selectarea proiectelor are in vedere mai multe aspecte:
proiectul sa conduca la o imbunatatire reala a vietii comunitatii, urmarile lui sa fie suficient de consistente
incat sa afecteze o parte importanta a comunitatii, sa existe sau sa poata fi gasite resurse necesare
pentru rezolvarea lui. Aceasta etapa face si o analiza privitoare la viabilitatea proiectelor propuse, atat din
punct de vedere al comunitatii, cat si al economiei si al nevoilor populatiei.

4. Constructia planurilor de actiune

Aceasta etapa centralizeaza informatiile obtinute Tn primele trei etape, etape ce t{in mai mult de partea
strategica . Constructia planurilor de actiune pregateste planurile de actiune, precizeaza toate resursele
financiare sau de alt tip ce sunt necesare pentru finalizarea fiecarui proiect) fie ca este vorba de resurse
din bugetul local, bugetul judetean, national sau European, fie de surse financiare externe ale agentilor
economici). Desi 1n faza initiald pot fi identificate mai multe posibile scenarii de dezvoltare, in aceasta
etapa sunt alese acelea care asigura comunitatii cele mai mari posibilitati de progres si de crestere a
nivelului de trai la nivelul populatiei. In vederea atragerii de finantdri nerambursabile, dupd etapa de
prioritizare a nevoilor locale se va analiza modul in care obiectivele propuse se coreleaza cu obiectivele
existente la nivelul programelor europene. Primul lucru la care ar trebui sa se gandeasca cei care concep
un proiect este cel legat de rezultatele obtinute, ca urmare a implementarii cu succes a proiectului.
Proiectul reprezinta un instrument care ofera mijloacele necesare pentru atingerea unor obiective
strategice. Daca proiectele nu sunt vazute in acest mod, atunci un proiect incheiat ar putea sa nu aiba nici
un efect asupra dezvoltarii zonei. Se finalizeaza, de asemenea, si specificatiile tehnice ale proiectelor
(studii ce sunt necesare pentru fiecare proiect de fezabilitate, proiecte tehnice etc., orarul pentru
implementarea proiectelor, derularea programului financiar). Asadar, putem considera ca etapa de
constructie a planurilor de actiune este o etapa de implementare, de verificare si monitorizare a

proiectelor, dupa ce acestea au fost identificate.



ACTORII IMPLICATI
Reprezentantii departamentelor, Unitatii Administrativ Teritoriale (UAT) Breaza, vor face toate

demersurile necesare atingerii obiectivelor Strategiei de Dezvoltare Locald a comunei Breaza

pentru perioada 2021 — 2027.

Departamentul / Structura Numele si Prenumele
Primar DRUGA ADRIAN
Viceprimar BOGZA VIOREL
Secretar General UNGUREANU CARMEN
Cabinet primar:

Consilier BARSAN IULIANA

Cabinet viceprimar:

Consilier IONITA SIMONA ELENA

Serviciul contabilitate:

Inspector superior VOINEA LUIZA

Compartiment taxe si impozite locale

Referent principal POPESCU NOROCEL STEFAN
Inspector asistent BELU MADALINA
Compartiment asistentd sociala:
Inspector superior BOARCAS CARMEN STELIANA
Asistent comunitar ZAHIU ALEXANDRINA
Serviciul urbanism, autorizdri constructii:
Referent de specialitate BOTEA IOANA
Birou cadastru, carte funciard si agricultura:
Inspector superior IVAN CRISTINA DANIELA
Compartiment registru agricol:
Referent LUNGU DANIELA
Compartiment achizitii publice
Consilier superior FRUSINOIU DORINITA TITELUTA
Sofer CROITORU EMILIAN

Muncitor IVAN PAUL




CAP II

PROFILUL SOCIO — ECONOMIC AL COMUNEI
BREAZA



Localizare geografica

Asezata in mod fericit pe locul de intalnire a marilor drumuri care strabat {ara, comuna Breaza
este o localitate pitoreasca de la confluenta dealului cu campia, aflata in plin progres economic prin
activitatile performante din sectorul agricol si al micilor unitati productive ce valorifica durabil resursele
locale materiale si umane.

Daca strabati drumurile asfaltate, marginite de trotuare si santuri dalate, poti admira casele
gospodarilor, livezile de pomi fructiferi si plantatiile de vii si poti face un popas odihnitor in parcul public.

Comuna Breaza ofera servicii publice, infrastructurd si dotari socio-edilitare la standarde europene,
care asigura locuitorilor sai un trai confortabil si linistit, un mediu prielnic formarii, muncii si petrecerii
timpului liber precum si accesul la servicii sociale eficiente.

Dezvoltarea localitatii este rezultatul unei initiative colective la care membrii comunitatii contribuie
cu eforturi si resurse concertate, al dialoguluiconstant dintre autoritati, cetateni si mediul de afaceri

local.
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INFRASTRUCTURA DE COMUNICATII SI TRANSPORT

in prezent ciile de comunicatie satisfac o bund parte a necesitatilor comunitatii, circulatia principal3
desfasurata pe DJ205. Reteaua de drumuri comunale si satesti masoara aproximativ 45 km.

Desi caile de comunicatie satisfac Tn prezent o buna parte a necesitatilor actuale, este de remarcat
starea relativ nesatisfacatoare a unei parti importante a drumurilor, capacitatea gabaritica redusa a
unor poduri si podete, lipsa trotuarelor si marcajelor corespunzatoare, lipsaparcarilor amenajate, lipsa
sau Intretinerea necorespunzatoare a indicatoarelor rutiere, precum si asigurarea necorespunzatoare a

santurilor si rigolelor pentru scurgerea apelor pluviale.
Infrastructura tehnica

Alimentare cu apa, canalizare si salubrizare



Reteaua de alimentare cu apa
In prezent, la nivelul comunei Breaza si al localitatilor apartindtoare, alimentarea cu apa potabila a

locuitorilor si a animalelor din gospodarii se face printr-o retea de captare si distributie apa, ce deserveste
localitatea Breaza si satele componente. Capacitatea instalatiilor de producere a apei potabile este de
1123 mc/zi.

De asemenea, analiza apei din fantanile selectionate in ultimii doi ani a relevat faptul ca o parte a
fantanilor din localitatile apartindtoare comunei Breaza nu au apa potabild, in sensul ca din punct de
vedere chimic (continutul de nitriti, nitrati si substante organice) si bacteriologic, apa nu se incadreaza in
parametrii de potabilitate prevazuti de Legea nr. 458/2002. Riscul major este pentru populatia din grupa
de varsta 0 — 3 ani, la care consumul apei din aceste surse poate duce la intoxicatie cu nitriti, afectiune ce
poate fi letald. Tn acest context, acest aspect se afld in atentia autoritatilor locale, existand necesitatea

extinderii si modernizarii retelelor de apa.

Canalizare

Comuna Breaza a fost beneficiar al proiectului “Construire sistem de canalizare si statie de Tratare Ape
Uzate, Satele Breaza Si Greceanca, Comuna Breaza, Jud. Buzau”, proiect finantat prin 0.G. 7/2006, care nu
s-a finalizat dinlipsa de finatare. Preocuparea autoritatilor locale este evidenta pentru finalizarea
proiectului de canalizare.

Mai precizam cd, in conformitate cu Directiva Consiliului nr. 91/271/CEE privind epurarea apelor uzate in
localitatile cu aglomerari de peste 2000 locuitori echivalenti, trebuie sa existe statie de epurare cu
tratare secundara a apelor uzate, realizarea intregii retele de canalizare si utilarea corespunzatoare a
acestora, inscriindu-se din aceasta perspectiva, ca principale probleme de rezolvat in viitorul apropiat.
De asemenea, prezenta apelor uzate menajere laolalta cu cele meteorice reprezinta un factor de risc
major pentru sanatatea populatiei si conduce la degradarea mediului inconjurator.

Salubrizarea
Tn ceea ce priveste salubrizarea, a fost delegatd gestiunea serviciului de salubrizare citre un operator
specializat. Astfel, aproape toate locuintele din Breaza si localitatile componente sunt beneficiare ale

serviciului de salubritate.

O modalitate eficienta de rezolvare a acestor probleme ar putea consta in modernizarea intregului
sistem de salubrizare prin accesarea unor noi fonduri structurale prin Programul Operational Investitii
Mari (POIM), lucru posibil in parteneriat cu administratiile locale vecine sub coordonarea Consiliului
Judetean Buzdu sau poate chiar individual. Tn acest sens, existd o initiativd la nivelul CJ Buzdu prin
implementarea unui proiect legat de managementul deseurilor, finantat cu fonduri europene, comuna
Breaza fiind un potential beneficiar.

Infrastructura social

Educatia



Sistemul educational in comuna Breaza se prezinta astfel:
In comuna Breaza functioneaza Scoala generala cu clasele 0 -VIII.

Pe localitati, situatia sistemului de invatamant se prezinta astfel:

e 1n localitatea Breaza functioneaza Scoala gimnaziala cu clasele 0 — VIII si
Gradinita cu program normal;
¢ 1nlocalitatea Greceanca functioneaza o gradinita cu program normal;

e 1n localitatea Vispesti functioneaza o gradinita cu program normal;
Activitatile de naturd sportiva se deruleaza pe terenurile de sport din cadrul unitatilor scolare.
Mentionam faptul ca activitatea sportiva in comuna Breaza se realizeaza si in cadrul salii de sport.

Sanatatea si serviciile sociale
Referitor la infrastructura din domeniul sanatatii, in present, Tn comuna Breaza, asistenta medicalad este

asigurata prin doua dispensare medicale si un cabinet stomatologic.

Desi s-au realizat pasi importanti in ceea ce priveste extinderea si modernizarea infrastructurii din
domeniul sanatatii, sistemul medical al localitatii ramane subdimensionat si nu acopera integral
necesitatile populatiei.

Cultura

Tn comuna Breaza functioneazd mai multe cdmine culturale in localititile apartindtoare. De asemenea,

intalnim si 5 lacasuri de cult.

MEDIU

Rezervatii naturale

Rezervatiile naturale sunt acele arii naturale protejate al caror scop este protectia si conservarea unor
habitate si specii naturale importante sub aspect floristic, faunistic, forestier,

hidrologic, geologic, speologic, paleontologic, pedologic. Marimea lor este determinatda de arealul
necesar asigurarii integritatii elementelor protejate.

Managementul rezervatiilor naturale se face diferentiat, in functie de caracteristicile acestora, prin masuri
active de gospodarire pentru a asigura mentinerea habitatelor si/sau in vederea protejarii anumitor
specii, grupuri de specii sau comunitati biotice. Pe langa activitatile stiintifice, dupa caz, pot fi admise

activitati turistice, educationale, organizate.

Situri de importanta comunitara
Siturile de importanta comunitara reprezinta acele arii care, in regiunea sau in regiunile biogeografice in

care exista, contribuie semnificativ la mentinerea sau restaurarea la o stare de conservare favorabila a
habitatelor naturale sau a speciilor de interes comunitar din Directiva Habitate si Directiva Pasari si

care pot contribui astfel semnificativ la coerenta retelei Natura 2000 si/sau contribuie semnificativ la



mentinerea diversitatii biologice in regiunea sau regiunile biogeografice respective.
Pentru speciile de animale cu areal larg de raspandire, siturile de importanta comunitara ar trebui sa
corespunda zonelor din areal din care sunt prezenti factori abiotici si biotici esentiali pentru existenta si

reproducerea acestor specii.

ECONOMIA LOCALA

Datorita faptului ca principala ocupatie a locuitorilor din comuna Breaza este viticulture, in comuna
Breaza investitiile sunt reduse, majoritatea firmelor private inregistrate au ca obiect de activitate
agricultura.

O alta activitate care s-a dezvoltat constant in ultimii ani, o reprezinta comertul alimentar si nealimentar cu
amanuntul si intr-o mai micd masura alimentatia publica.

Turismul a cunoscut o oarecare dezvoltare, mult prea putin fata de potentialul zonei,serviciile si
spatiile de primire pentru turism fiind reprezentate de mai multe locatii.

Dupa cum se poate observa, majoritatea firmelor private au un numar redus de personal angajat. De
asemenea, exista nregistrate un numar de Persoane Fizice Autorizate, Asociatii Familiale,
intreprinderi Individuale, Cabinete ale Medicilor de Familie sau diferite alte cabinete medicale.
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ANALIZA SWOT




Analiza SWOT este o metodologie de analiza a unui proiect. Numele este descriptiv: Strengths
(puncte tari), Weaknesses (puncte slabe), Opportunities (oportunitati), Threats (riscuri sau amenintari).
Primdria comunei Breaza trebuie sa-si Tnsuseascd si sa promoveze o viziune strategica in ceea ce
priveste dezvoltarea sa in viitor. Lipsa unei asemenea viziuni duce la o activitate administrativa
dezorganizata in cadrul careia se pot rata oportunitati si se pot consuma irational resurse pretioase.

Procesul de planificare strategica (PPS) a vizat definirea reperelor strategice de dezvoltare a
comunitatii pe o perioada de 7 ani. Etapele metodologice principale ale PPS au fost urmatoarele:
realizarea unei analize preliminare, stabilirea viziunii asupra dezvoltarii strategice a comunitatii, analiza
sectoriald a domeniilor strategice principale si articularea documentului strategic. Principiile care au
stat la baza PPS au fost asigurarea validitatii stiintifice, implicarea comunitatii, transparenta,
obiectivitatea, coerenta si continuitatea demersului. Pentru a da roade, insa, planificarea
strategica trebuie finsotita de promovarea, la nivelul administratiei publice, a unui management
strategic integrat, la toate nivelurile, capabil sa identifice si sa speculeze oportunitatile aparute in
beneficiul comunitatii. Pentru a avea certitudine ca politicile si programele existente corespund
necesitatilor de dezvoltare a comunei Breaza, in cadrul limitarilor impunse de resursele locale
disponibile si pentru accesarea fondurilor prin care Uniunea Europeana sustine politica de
dezvoltare regionala s-a impus elaborarea strategiei de dezvoltare locala pentru perioada 2021-2027.
Punctele forte si cele slabe sunt legate de comuna Breaza si de strategiile acesteia, de modul cum se
compara cu concurenta. Oportunitatile si amenintarile vin dinspre mediul de piata si din directia
concurentei; de reguld sunt factori asupra carora zona, in general, nu are niciun control. Analiza SWOT ia
in considerare organizarea asezarii, performantele acesteia, produsele cheie si pietele strategice.

Analiza SWOT permite concentrarea atentiei asupra zonelor cheie si realizarea de prezumtii
(presupuneri) in zonele asupra cdrora existd cunostinte mai putin detaliate. in urma acestei analize se
poate decide daca zona isi poate indeplini planul si in ce conditii. Amenintarile pot fi concrete sau

potentiale.
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SWOT AGRICULTURA, SILVICULTURA $I DEZVOLTARE RURALA
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Conditii naturale favorabile pentru productia agricol3;
Existenta fortei de munca calificata in agricultura;
Existenta conditiilor si traditiei pentru dezvoltarea activitatii agricole
in general si pomicole in special;
Atragerea unor fonduri europene ce au dus la o oarecare dezvoltare a
agriculturii locale;
Existenta mai multor societdti comerciale, PFA -uri, AF-uri sau 1l ce au
si activitati agricole ca domeniu de activitate;
Suprafata agricola bung;

Suprafata mare ocupata cu vii, fanete si pasuni;
Existenta targurilor sdptamanale si a retelelor de comunicatii pentru
vanzarea si promovarea produselor agricole;

Utilizarea redusa a pesticidelor si ingrasamintelor chimice;

Existenta unor suprafete mari cu paduri de foioase;

Existenta mai multor organizatii de profil in localitate;

O buna traditie in domeniul agricol si silvic
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Investitii insuficiente Tn agricultura;

Organizarea ineficienta a producatorilor in vederea comercializarii
produselor agricole si numarul mic de contracte de preluare a
productiei;

Lipsa unui sistem centralizat de desfacere al produselor agricole;
Temerile producatorilor in ceea ce priveste piata de desfacere a
produselor agro-alimentare din gospodarie;

Utilaje agricole insuficiente pentru efectuarea la timp a lucrarilor
agricole;

Tmbétranirea fortei de munca in agriculturs;

Faramitarea excesiva a suprafetelor agricole si existenta unui numar
mare de ferme mici;

Migratia tinerilor din localitate si neatractivitatea domeniului de
activitate;

Lipsa resurselor financiare din partea micilor fermieri, pensii mici
pentru agricultori, ceea ce reprezinta insuficienta investitiilor in
agricultura de catre acestia;

Dotarea tehnica slaba a tuturor sectoarelor din zootehnie si sectorul
vegetal;

Lipsa unor specialisti in cadrul exploatatiilor agricole;

Lipsa unor centre de prelucrare a produselor agricole si silvice;

Lipsa unor asociatii de profil;

Atragerea unor sume mici din fondurile europene, pentru

dezvoltarea agriculturii.
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v" Infiintarea/modernizarea fermelor agricole;
v Atragerea tinerilor in activitati agricole prin preluarea de citre acestia
a unor exploatatii agricole si acordarea unor prime de instalare prin
fonduri europene;
v Dezvoltarea sectorului prelucrarii produselor agricole si forestiere
prin gasirea unor piete de desfacere avantajoase;
v’ Facilitati legislative privind arendarea suprafetelor agricole;
v’ Sprijinirea exploatatiilor agricole (fermelor) mici;
v" Infiintarea unor asociatii profesionale si a unor organisme de sprijin
a producatorilor;
v Reabilitarea fondului forestier prin finantari europene;
v" Adaptarea agriculturii si silviculturii in acord cu masurile de crestere
a competitivitatii;
v' Potentialul agricol ridicat in vederea infiintdrii unor noi ferme
agricole;
v" Accesarea fondurilor europene pentru finantarea agriculturii
ecologice;
v' Existenta cadrului legislativ pentru intemeierea si dezvoltarea
exploatarilor agricole;
v' Comasarea terenurilor agricole si silvice prin infiintarea unor forme
asociative sau prin vanzarea terenurilor de catre micii proprietari;
v' Atragerea unor fonduri de investitii directe din tard sau din
strainatate;

v" Implementarea unor programe de instruire in domeniul agricol in
vederea cresterii nivelului de instruire al fortei de munca existente.




v Eroziunea si degradarea calitatii solurilor ce pot conduce la scdderea
randamentului;

v Frecventa ridicatd a perioadelor secetoase, in alternanta cu ploi torentiale;

v’ Riscul sporit de inundatii;

v" Numadrul de concurenti in crestere pentru produsele agroalimentare de pe piata

Uniunii Europene;

v’ Cadrul legislativ instabil;

v’ Sprijin redus din partea altor autoritati publice;

v Cresterea preturilor la combustibil, a fortei de munca si a altor materii prime
agricole si silvice;

v’ Slaba informare a agricultorilor cu privire la normele europene;

v Migratia populatiei tinere din satele componente;

v Imbatranirea accentuatd a populatiei si implicit a fortei de muncd in
agricultura si silvicultura;

v Scaderea continud a nivelului de instruire a fortei de muncs;

v Disparitia sau restructurarea institutiilor locale din domeniul agricol sau
silvic.

v" Aparitia unor hazarde naturale si antropice, inclusiv biologice.
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SWOT INFRASTRUCTURA S| MEDIU

v' Comunei Breaza 1i apartin urmatoarele localitati: Breaza, Vispesti, Valeanca-
Vilanesti, Greceanca si Badeni.

v Orase importante apropiate: Buzdu, Mizil, Ploiesti;

v Cai de acces in oras: acces la drumul national DN1B (Buzdu-Ploiesti);

v Drumuri de acces asfaltate sau pietruite in majoritatea localitatilor componente;

v Transport rutier organizat, inclusiv in satele izolate;
v

Statii auto;

Retea de electricitate ce acopera toata localitatea;

v
v/ Retea modernizata de iluminat public in toate satele apartindtoare;
v' Retea de telefonie mobild si retea de telefonie fix3;

v

Retea extinsa de apa;

Sistem de colectare centralizat a deseurilor menajere;
Suprafete mari ocupate cu vegetatie;

Existenta unor rezervatii naturale

AN N NN

Eforturi ale autoritatilor locale de aplicare a legislatiei privind protectia

mediului.




v Retea de canalizare lipsa;

v
v

Drumuri neasfaltate in unele localitati componente comunei;

Interesul scazut al agentilor economici Tn aplicarea legislatiei privind

protectia mediului inconjurator;

v

Dotarea insuficienta cu mijloace tehnice si personal specializat pentru

interventii in caz de situatii de urgenta;

v

Neefectuarea de lucrari de stabilizare Tn zonele ce prezinta pericole de

alunecari de teren;

v
v
v
v

Educatia ecologica este superficiala;
Lipsa colectarii selective a deseurilor menajere;
Gestionarea deseurilor necorespunzatoare;

Depozitarea haoticd a deseurilor menajere Tn anumite zone ale

localitatii.
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SWOT ECONOMIE

v' Potential existent pentru obtinerea de produse ecologice, produse
traditionale sau produse ce inglobeaza inalta tehnologie;

v' Existenta unor materii prime variate, cum ar fi lemnul, rocile de
constructive, fructele de padure, etc;

v Pozitia geografica a localitatii in raport cu orasele din jur;

v’ Structurd extinsa de invatamant preuniversitara;

v' Traditie economica in diferite ramuri, in special in viticultura, industria
lemnului si a materialelor de constructii;

v" Suportul administratiei locale oferit noilor investitori;

v" Comertul cu amanuntul de marfuri alimentare si nealimentare, cat si cu
diverse produse agricole (cereale, legume, fructe etc.), animale si pasari vii,
articole de uz casnic si gospodaresc, atat in cadrul targului saptamanal, cat siin
cadrul unor magazine specializate, etc;

v' Atragerea de investitori in ramuri economice industriale si de servicii

v' Lipsa unui sistem de sprijin pentru implementarea notiunilor de
marketing;

v Slaba implementare a sistemului de asigurare a calitatii productiei si
produselor;

v' Slaba preocupare pentru introducerea noilor tehnologii si pentru
activitatea de cercetare-dezvoltare;

v’ Lipsa canalelor de colectare a produselor agricole;

v Informarea succinta cu privire la normele europene;

v" Resurse financiare la nivel local, insuficiente pentru sustinerea /
promovarea unor investitii;

v’ Folosirea unor tehnologii vechi, cu productivitate si eficientd economica

scazute;




v' Migratia populatiei tinere si adulte;
v Lipsa locurilor de muncs;

v" Nivel salarial scazut.

v Identificarea oportunititilor de parteneriat public-privat in vederea
demararii de activitati in domeniul industrial;
v Informarea cetdtenilor asupra programelor de finantare nerambursabil3;
v' Construirea infrastructurii publice necesare desfasurdrii activitatilor
economice;
v" Organizarea de evenimente, in parteneriat cu AJOFM pentru promovarea
culturii antreprenoriale in randul tinerilor;
v' Existenta resurselor locale, putin sau necorespunzitor valorificate in
prezent;
v Cresterea capacitatii anteprenoriale in randul persoanelor cu initiativa;
v’ Atragerea unor noi investitori prin facilitatile pe care administratia locala le
pune la dispozitie;
v Oportunitati de finantare a Uniunii Europene;
v Dezvoltarea cooperdrii locale;
v" Promovarea oportunitatilor de investitii ih zon3;
v Cresterea competitivitatii sectorului IMM;
v Posibilitatea accesarii creditelor cu dobandd subventionatd pentru
crearea de noi locuri de munca in mediul mic urban si rural;
v Programe guvernamentale in derulare de sustinere a sectorului

IMM.
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Instabilitatea legislativa;

Imbé&tranirea populatiei;

Migratia populatiei;

Interes redus al investitorilor pentru demararea de afaceri in orasul
Breaza, din cauza infrastructurii fizice de baza neadecvate, raportat la
potentialul zonei;

Lipsa de receptivitate si flexibilitate a populatiei locale la cerintele pietei

care determina decalaje economice mari, greu de recuperat;

v Oferte de creditare greu accesibile (garantii mari);

v" Rata ridicata a dobanzii la credite;

v" Reducerea ponderii populatiei active ;

v Scaderea continud a productiei prin scaderea productivitatii muncii;

v Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative asupra pietei
muncii, economiei locale si asistentei sociale in perspectiva.

v Hazarde naturale ce se pot transforma in dezastre.

SWOT TURISM

v" Potential ridicat de dezvoltare a agroturismului si turismului rural;

v’ Existenta unor unitati de cazare tip pensiune turistica;

v’ Existenta unor servicii de masa tip pizzerie, fast-food;

v’ Exista rezervatii naturale, dar si suprafete intinse cu peisaje unice
semi- naturale;

v" Conservarea traditilor si ospitalitatea locuitorilor din satele
apartinatoare comunei;

v Diversitatea resurselor turistice rurale;

v' Existenta obiectivelor culturale de interes turistic pe teritoriul

comunei,

v Distante mici fatd de zone de interes turistic din judet.




Resurse financiare insuficiente, investitii autohtone si straine insuficiente;
Insuficienta locurilor de cazare;

Inexistenta unor forme de promovare a turismului rural si agroturismului
pentru cresterea numarului de turisti pe teritoriul localitatii;

Reticenta investitorilor fata de o zona cu slaba traditie in acest domeniu.
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v Imbunétatirea conditiilor infrastructurii fizice si de utilitati;
v" Amenajarea parcurilor;
v’ Valorificarea potentialului turistic din zong;
v" Disponibilitatea unor resurse suplimentare, posibil a fi accesate prin
utilizarea programelor de finantare ale Uniunii Europene;
v/ Promovarea intensa a zonei si punerea in valoare a conditiilor naturale;
v’ Diversificarea produselor turistice;
v Accesarea fondurilor de investitii pentru dezvoltarea unor forme de turism
recreational;
v Cresterea gradului de instruire in domeniul turistic din partea potentialilor

investitori sau a viitorilor angajati.

v Reactia redusd a mediului local la schimbaérile si provocarile zilelor
noastre;

Nepromovarea suficientad a zonei pentru atragerea turistilor;

Migrarea turistica catre alte regiuni;

Produse turistice neatractive;

Infrastructura turistica neadecvats;

Migrarea fortei de munc3;

Venituri insuficiente pentru a mentine o afacere turistica;

Capacitate redusa de cazare;

NN N N R N NN

Calamitati naturale.




SWOT EDUCATIE, SPORT $I CULTURA

Existenta unei scoli generale;

PUNCTE Existenta mai multor gradinite;

TARI

Existenta a 5 unitati de cult;
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Existenta unei sali de sport si a mai multor terenuri de

fotbal;

<\

S
Existenta urwi echipe de fotbal la nivelul comunei;

(o)
Existenta ungi biblioteci comunale si a mai multor biblioteci scolare;
Existenta mai multor camine culturale;

E

Managemept scolar adecvat in unitatile de ihvatamant public;
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Personal cifificat intr-un procent de peste 98% in toata structura
C
invatamantwui preuniversitar;

\

Rezultate folrte bune ale elevilor la concursurile si olimpiadele scolare;

<

Integrarea rppida a absolventilor pe piata muncii.

’
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PUNCTE SLABE
v" Populatia §(i$olarizaté in Tnvatamantul primar si invatamantul gimnazial in scadere
v Populatie prescolari in scadere;

v' Procent ridigat din populatie cu varsta de peste 65 ani;
v Lipsa unor (Programe de reconversie profesionald a fortei de munca

disponibilizata; T
V)
v" Lipsa unor ﬂentre alternative de educatie, puncte de informatie;
Lasarea in dégradare a unor asezaminte culturale sau de cult;

v
v Valorificarea insuficienta a spatiilor de educatie si de cultura;
v’ Lipsa unor programe de educatie si culturale permanente
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Reabilitarea tuturor scolilor si gradinitilor din comuna
Dotarea cu mobiler nou a scolilor si gradinitelor;

Amenajarea si dotarea de spatii sau centre de joaca pentru copii in toate
localitatile componente;

Reabilitarea tuturor bisericilor din oras;

Dezvoltarea parteneriatelor culturale si de dezvoltare locald intre orasul
Breaza si alte unitati admninistrativ teritoriale din spatiul UE;

Organizare si dezvoltare periodica de programe si actiuni cultural - artistice

in comuna;
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Tmbatranirea populatiei ;
Migrarea populatiei;

Reducerea populatiei scolare din cauza declinului natalitat
Tendinta de reducere a exigentei in procesul de evaluare didactica;

Buget inca insuficient alocat invatamantului public generand fenomene de
dotare materiala la limita necesarului unitatilor;

Lipsa personalului calificat in accesarea de fonduri europene si nationale;
Neimplicarea factorilor de decizie la nivelul judetului sau ministerelor;

Neimplicarea liderilor locali si a cetatenilor in luarea decizilor.
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SWOT RESURSE UMANE - PIATA MUNCII

v’ Populatia comunei Breaza in numar de 2907 persoane ( R.P. 2011);
Tineri cu varsta cuprinsa intre 20 si 34 ani, intr-un procent de 15%;
Adulti, 37%, cu varsta intre 35 si 64 ani;

Copiii, prescolari si scolari intr-un procent de 20 %;

Persoane varstnice, peste 65 ani, in procent de 28%
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Rata infractionalitatii extrem de redusa.

v Imbatranirea populatiei (spor natural negativ si migrarea tinerilor
spre centre urbane mari);

v Adaptarea mai lenta a populatiei mature si varstnice la schimbarile si provocarile
lumii actuale, in general, si la fenomenul mobilitatii si reconversiei profesionale, in
special;

v' Migrarea persoanelor tinere spre mediul urban mare si strainatate, mai cu
seama a celor cu pregatire profesionala inalt3;

v Capacitatea financiard relativ scdzuta a locuitorilor zonei.
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v" Atragerea de programe cu finantare europeana pentru stimularea
ocuparii fortei de munca;

v Existenta unor reglementari ce acorda facilitidti angajatorilor care
creeaza noi locuri de munca pentru someri, tineri absolventi de studii
superioare;

v" Organizarea de cursuri de formare si reconversie profesional3;

v' Accesarea fondurilor europene pentru dezvoltarea profesionald a
persoanelor active din orasul Breaza;

v Imbun&tatirea si perfectionarea competentelor profesionale a persoanel
adulte prin cursuri derulate de beneficiari ai unor proiecte finantate prin POCU

v’ Calificarea/recalificarea, instruirea si perfectionarea persoanelor
ocupate in agricultura de subzistenta;

v' Monitorizarea starii ocupationale a populatiei.
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v Tmbétranirea populatiei;

v Scaderea numarului persoanelor calificate, prin iesirea acestora din viata
activa;

v Cresterea somajului in randul absolventilor de liceu si a celor cu studii
superioare;

v' Migrarea fortei de muncj;

v' Amplificarea pregatirii teoretice a fortei de muncd in detrimentul
aspectelor aplicative;

v Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative asupra pietei
muncii, economiei locale si asistentei sociale in perspectiva;

v" Salarii neatractive.

SWOT SANATATE Sl ASISTENTA SOCIALA

v Existenta in comuna a cabinetelor medicale umane si veterinare;
v" Ponderea populatiei cu nevoi de asistare este relativ mic3;
v" Dezvoltarea dialogului social, la nivel teritorial;

v Accesul facil la serviciile sociale publice de asistenta social3;

v’ Activitati de prevenire, limitare si inlaturare a efectelor temporare sau  permanente

ale unor situatii care pot genera marginalizarea sau excluderea unor persoane afla
n situatii de risc social;

v" Numar mic de copii abandonati de familie.

te




v’ Serviciile acordate sunt afectate de bugetul insuficient;

<

Numar insuficient de medici in dispensarele medicale Breaza

<

Fonduri insuficiente destinate asistentei medicale;

Sistemul de ajutor social nu incurajeaza reintegrarea activa;
Personal insuficient pentru asistenta sociala;
Societatea civila insuficient implicata;

Informare insuficienta cu privire la alte fonduri sociale;

AN N NN

Dificultati in asigurarea unei protectii sociale adecvate, din cauza

cadrului legal;
v’ Cresterea riscului de marginalizare a persoanelor in varsts;
v Insuficienta promovare a procedurilor de ocupare a posturilor publice;

v" Nedeclararea posturilor vacante de persoanele juridice din localitate.

v Utilizarea mai eficientd a capacitatilor de asistenta sociald existente,
inclusiv a celor aflate in proprietate privata;

v" Dezvoltarea capacitatii serviciului de asistenta socialg;

v" Programe complexe de urmdrire a starii de sanatate a populatiei;

v" Programe consistente destinate asistentei sociale reale;

v' Dezvoltarea economicd a orasului care va permite marirea fondurilor

destinate asistentei sociale;
v Dezvoltarea de parteneriate publice private;

v’ Politica sociald sustinuta din partea Uniunii Europene;

specifice;
v’ Directionarea unei cote din profitul firmelor cdtre ONG-uri cu activitati

sociale.

v'Promovarea organizatiilor guvernamentale si neguvernamentale care luptd impotri

fenomenelor deviante si delincvente la copii si tineri prin promovarea unor prograr

ne
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Costurile ridicate pentru serviciile medicale si sociale conduc la
renuntarea din partea populatiei a acestor servicii, avand drept
consecinta cresterea mortalitatii;

Pragul de rentabilitate pentru furnizorii privati depinde de numarul de
persoane active asistate;

Politici de specializare zonala a centrelor de asistenta sanitara.

Cadru legislativ in schimbare;

Migrarea personalului medical catre piata nationala si europeana, din
cauze diverse;

Cresterea continua a costurilor (preturi in crestere la medicamente,
material sanitare reactive);

Lipsa fondurilor pentru investitii de la Ministerul Sanatatii;
Risc ridicat ca unii intreprinzatori sa nu-si manifeste interesul fata de
proiecte de asistenta sociald, din cauza ca nu sunt familiarizati cu criteriile de
selectie si de implementare a acestora;

Gradul de saracie genereaza fenomene de depopulare, de plecare a
tinerilor si adultilor pentru a lucra Tn straindtate, adaugandu-se si

imbatranirea populatiei.




SWOT ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

PUNCTE
TARI

v’ Existenta unei cladiri noi cu suficiente spatii de birouri, dotat3 si utilata
corespunzator;

v’ Personal calificat pentru toate posturile ocupate;

v' Implicarea efectivd a conducerii la nivel de varf in procesul de
constientizare si aplicare a actiunilor legate de reforma in administratie;

v Existenta procedurilor ce reglementeaza fluxul de documente in institutie;
v' Existenta unor proceduri care sd descrie modul de realizare a activitatilor
si subactivitatilor ce vizeaza organizarea muncii in institutie;

v Existenta in cadrul Primdriei Breaza a mai multor departamente;

v" Aplicarea metodologiei de evaluare a performantelor personalului angajat
in administratia publica;

v Transparenta in recrutarea si in promovarea personalului;

v Participarea, in limita fondurilor, a tuturor categoriilor de personal la
activitati de formare continua;

v' Existenta la nivelul institutiei a unei strategii de formare continud a
functionarilor publici;

v' Existenta unor programe de contabilitate, salarii si incasare taxe si
impozite;

v' Existenta unui cadru legal coerent si stabil privind liberul acces la

informatia de interes public si transparenta actului administrative.




v’ Rezistenta la schimbare manifestata de o parte din personalul institutiei;

v' Resurse financiare insuficiente destinate modernizarii si dezvoltarii activitatilor
institutiei;

v" Imposibilitatea promovarii pe post a salariatilor, din cauza legislatiei

in vigoare;

v'  Posibilitdati reduse de motivare financiard a personalului si de atragere a
persoanelor cu calificare superioara in structurile functionarilor publici;

v’ Resurse financiare limitate pentru sustinerea programului de pregétire;

v" Tncarcarea cu sarcini suplimentare peste cele previzute in fisa

postului;

v" Nu se realizeaza testarea periodica a functionarilor publici;

v/ Existenta fondurilor limitate alocate formarii continue a functionarilor publici;

v" Imposibilitatea de motivare suplimentard a personalului;

v’ Dificultdti legate de aplicarea curentd a noilor acte normative din cauza multitudinii
si complexitatii acestora;

v" Resurse financiare insuficiente pentru informatizarea administratiei

publice locale (colectarea on-line a taxelor si impozitelor).

v Dotarea cu mijloace specifice a serviciului pentru interventii in caz
de situatii de urgenta;

v’ Posibilitati de accesare a unor fonduri externe destinate ih mod
special modernizarii administratiei publice;

v Dezvoltarea capacitatii administrative a primariei Breaza prin
introducerea unor departamente noi pentru a veni in sprijinul
nevoilor cetatenilor;

v Dezvoltarea unor legaturi puternice intre consiliul judetean si

autoritatile locale;
v" Mai multe posibilitati de instruire a personalului prin programe de

formare cu finantare europeana.




v" Inertie mare privind implicarea factorilor responsabili, dar si a

comunitatii in programele de dezvoltare; E
v" Fluctuatia functionarilor publici — din cauze financiare sau alte cauze,

pe de o parte, pe de alta parte, imposibilitatea angajarii imediate a altor
functionari publici, influentand in mod negativ continuitatea
activitatilor;

v’ Dificultatea realizarii unei strategii si a unor planuri de actiune care sa
reziste schimbarilor politice;

v Schimbadri legislative prea frecvente pentru a fi asimilate eficient

Tn urma analizei SWOT au fost identificate la nivelul comunei Breaza o serie de aspecte pozitive
(puncte tari) ce fac din aceasta localitate un punct de atractivitate si de influenta pentru localitatile din
jur. Tn acest sens, amintim prezenta unor firme din industria vinificatiei ce atrag personal si din
localitatile invecinate, prezenta unor pensiuni, super- marketuri care fac sa existe un anumit specific din
punct de vedere economic. Populatia activa ocupata in domeniul secundar si tertiar reprezinta un
procent important din populatia activa la nivelul orasului. In acelasi timp, localitatea Breaza are si un
anumit specific adminsitrativ. In componenta localitétii sunt 5 localititi componente. Unele dintre
aceste localitati au un aspect de asezare rurala, fara canalizare, unde activitatile de baza sunt cele ale
agriculturii de semisubzistenta, localitati unde se resimte si o imbatranire accentuata a populatiei.

Un aspect negativ, intalnit de altfel Tn toata Romania, consta in scaderea accentuata a populatiei
la nivelul localitatii. Acest lucru poate deveni dramatic in urmatoarele decenii pentru viabilitatea
localitatii. O populatie in continua scadere si din ce in ce mai imbatranita reprezinta o populatie
neviabild care nu poate a se dezvolta economic, social si cultural, ci poate doar a fi sustinuta financiar
de la bugetul local sau central.

Sectorul primar (agricultura) are un specific viticol, zootehnic si partial pomicol sau cerealier, insa
majoritatea exploatatiilor agricole sunt foarte mici, ceea ce demonstreaza practicarea unei
agriculturi de subzistenta, faramitarea terenurilor fiind o alta ma re problema a acestui sector.
Localitatea beneficiaza de suprafete intinse de terenuri agricole predominand viile, fanetele si pasunile,
existand si plantatile cu pomi fructiferi.

in vederea elaborérii , Strategiei de dezvoltare locald“ pentru perioada 2021-2027 trebuie s3
existe in atentia conducerii Primariei comunei Breaza si a Consiliului Local Breaza mai multe directii
prioritare.

4 Componenta economicad. Are nevoie de facilitati si informatii pentru atragerea de investitori



si crearea de noi locuri de munca. Sectorul primar (agricultura) poate fi revigorat prin atragerea de
finantari europene si nationale. Tn acest sens, administratia locald se poate preocupa mai mult
pentru informarea cetatenilor despre oportunitatile de finantare din acest domeniu de activitate.
Sectorul secundar si cel tertiar pot beneficia la randul lor de astfel de fonduri de dezvoltare, inclusiv prin
fonduri europene, administratia locald putand fi implicatda mai mult prin diminuarea unor taxe, facilitati
legate de asigurarea utilitatilor, etc.
4 Un alt domeniu prioritar este cel legat de infrastructura. Infrastructura de baza, de la drumuri,
alimentare cu ap3, trebuie in permanenta intretinutd, dar este necesara si realizarea unor investitii Tn
modernizarea acesteia. Asfaltarea drumurilor, extinderea alimentarii cu apa, extinderea canalizarii,
trebuie s3 reprezinte o preocupare permanentd a administratiei locale. Tn perspectiva reducerii resurselor
lemnoase, alimentarea cu gaze naturale a localitatii ar trebui sa fie o prioritate a administratiei locale,
investitia realizarii infrastructurii nu poate fi suportata de la bugetul local sau de catre cetateni.
> Un al treilea domeniu prioritar ar fi legat de dezvoltarea serviciilor medicale, a serviciilor
sociale si chiar a serviciilor educationale. Tn acest sens, administratia locald trebuie si fie
preocupata pentru modernizarea continua a serviciilor medicale, prin modernizarea si dotarea
dispensarelor, prin motivarea personalului medical in general si a medicilor in special, prin accesarea de
fonduri europene in realizarea unor investitii in infrastructura medicala, prin preocuparea in realizarea
unor parteneriate cu UAT-urile vecine in realizarea unor proiecte comune. Serviciile sociale de baza
trebuie dezvoltate pentru categoriile cele mai vulnerabile, mai ales ca au existat proiecte sociale in acest
sens. Un alt aspect important este legat de realizarea unor locuinte sociale pentru tineri si persoane
defavorizate. Serviciile eductionale la nivelul prescolarilor si scolarilor trebuie Tmbunatatite in
permanentd prin implicarea cadrelor didactice in programe specifice, prin accesarea de fonduri si
investitii europene. Totodatd sunt necesare programe de educatie a adultilor, programe de formare
profesionala si reconversie profesionala, aspecte ce pot fi coordonate de catre administratia locala.
> Un al patrulea domeniu prioritar il reprezinta cultura, programele si spatiile de recreere. Baza
culturala este poate insuficient dezvoltata, existand inca camine culturale care nu au rol de catalizator
cultural in localitatile componente.
Programele si spatiile de recreere trebuie dezvoltate nu doar in localitatea de resedinta. De asemenea,
proiectele de implicare comunitara a tinerilor ar trebui sa reprezinte o preocupare permanenta a

administratiei locale.



CAP IV
STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA

ZONEDE OBIECTIVE
INTERVENTIE STRATEGICE




Viziunea strategiei stabileste cu claritate alternativele de dezvoltare ale comunei Breaza pentru
perioada 2021-2027 si constituie diferenta dintre ceea ce reprezinta astazi si ceea ce trebuie sa devina
comuna Breaza Tn urmatorii 7 ani. In viziunea reprezentantilor autoritatii publice locale, comuna Breaza
va devein pana in anul 2027, o comuna mult mai prospera, cu o economie aflata in dezvoltare si
durabild, care va tinde spre imbunatatirea continua a calitatii vietii, spre gestionare si utilizarea eficienta
a resurselor, pentru o valorificare a potentialului de inovare ecologica si social al economiei, astfel incat
sa se asigure prosperitatea, protectia mediului si coeziunea sociala, devenind un centru rural important
din zona din punct de vedere social si economic.

Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Locald este: Dezvoltarea durabila a comunei Breaza
socio-culturala a localitatii.

Pentru atingerea obiectivului general este nevoie de impartirea acestuia in obiective specifice:
-va imbunatati conditiile de viata ale populatiei comunei prin asigurarea accesului la utilitatile de

baza,dezvoltarea infrastructurii de transport si crearea de noi locuri de munca;

-va realize crestere economica prin atragerea de noi investitori Tn agricultura, industrie, servicii, prin
oferirea de consultanta orientate catre toate categoriile de populatie si intreprinzatori,prin atragerea de
noi fonduri nerambursabile, prin cresterea gradului de pregatire a resurselor umane

-va oferi oportunitati pentrui nterventia sectorului privat, fie sub forma investitiilor directe in proiecte
izolate, fie sub forma parteneriatelor sau consultarilor permanente intre parteneri;

-va sprijini transformarile din invatamantul local si va mentine calitatea actului didactic si a conditiilor
de derulare a acestuia, prevenirea si combaterea abandonului scolar si promovarea conceptului de
invatare continuad, astfel incat toate categoriile socio-profesionale si de varsta sa participle si sa se
identifice cu comunitatea;

- va imbunatati accesul la bunastare al grupurilor dezavantajate, precum si garantandu—se protectia

factorilor de mediu si utilizarea eficienta a resurselor natural locale.

OBIECTIVELE STRATEGICE GENERALE

Principalele obiective strategice globale ale comunei Breaza constau in:

1.Asigurarea conditiilor pentru crearea unor activitati rentabile in agricultura, piscicultura, industrie,servicii;
2.Garantarea accesului neingradit al populatiei si al consumatorilor economici la infrastructura (apa,canalizare,cai
de transport,telefonie,internet);

3. Protejarea mediului prin conformarea progresiva cu standardele de mediu din Uniunea Europeana pe care
Romania va trebui sa le atinga in totalitate;

4.53 directioneze comuna spre dezvoltare economic cu scopul de a crea mai multe locuri de muncs;

5.53 dezvolte un process comun de organizare pentru a stabili prioritatile comunei, strategia si actiunile sale;

6. Optimizarea sistemului de sanatate si protectie social3;

7. Reabilitarea si modernizarea institutilor publice conform standardelor europene;

8.Luarea de masuri pentru excluderile sociale, a Tnlaturarii dezechilibrelor sociale si cresterea ratei de ocupare prin
crearea de noi oportunitati investitionale.



Realizarea obiectivelor strategice globale se intemeiaza pe aplicarea unui management care sa conduca la
dezvoltare si/sau regenerare locala. Politicile, planificarea strategica, precum si realizarea programelor s proiectelor
se vor face cu respectarea urmatoarelor principii:

e Dezvoltarea durabild, astfel incat pe termen lung sa se roduca schimbari majore de cultura si
atitudine n ceea ce priveste utilizarea resurselor de catre populatie si operatorii de piat3;

e Intdrirea capacitdtii institutionale: prin management eficient, definirea serviciilor publice in raport
cu resursele financiare actuale, cu obiectivele dezvoltarii durabile,precum si cu cerintele populatiei;

e retea rurala in scopul schimbului de informatii intre localitati cu privire la utilizarea celor mai
bune practice (in managementul rural sau managementul de proiect);

e realizarea programelor si proiectelor prin parteneriat public-privat;

e realizarea acelor programe si proiecte pe care sectorul privat nu le poate realiza;

e integrarea politicilor atat pe orizontald, pentru a se realize un effect sinergic simultan intre
sectoare, cat si pe verticald, avand in vedere corelarea si integrarea politicilor de dezvoltare a comunei cu
politicile de dezvoltare ale judetului si ale regiunii din care face parte;

e managementul resurselor, ce presupune integrarea fluxurilor de resurse energetice,materiale,
financiare si umane, precum si integrarea fluxurilor de resurse energetic si material intr-un ciclu
natural;

e utilizarea mecanismelo rde piatd pentru a atinge tinta durabilitdtii,respective emiterea de
reglementari pentru eco-taxe si functionarea utilitatilor publice in sistem de piata,evaluarea investitiilor
dupa criteriide mediu,luarea in considerare a problemelor de mediu la intocmirea bugetului local;

e descentralizarea managementului in sectorul energetic;

e design-ul durabil architectonic in temeiul caruia se stabilesc reguli privitoare la materialele de
constructii, design-ul unei cladiri,bioclimatul, densitatea cladirilor intr-un areal, orientarea spatiala a
cladirilor, ,,structuriverzi” in jurul cladirilor, microclimat, eficienta energetica;

e interzicerea multiplicdrii serviciilor publice, daca acestea nu servesc unei nevoi locale;

e fixarea regulilor de utilizare rationald a terenurilor pentru toate proiectele de dezvoltare in baza

planului de urbanism general, ca instrument de planificare spatial3;

e analiza capacitdtii tehnice de executie;

e evaluarea eficientei utilizdrii resurselor financiare si umane;

e evaluarea viabilitdtii financiare a unui program sau proiect prin prisma veniturilorfiscale obtinute;

e dentificarea nevoilor comunitdtii locale si a prioritatilor acesteia;

e corespondenta intre lansarea unui program sau proiect si nevoile comunitatii;

e evaluarea nevoilor comunitdtilor sdrace si a capacitatii administratiei locale de a asigura accesul
acestora la locuinta, locuri de munca si serviciile publice de baz3;

e protectia mediului;

e realizarea unui program sau proiect in parteneriat cu sectorul privat, ori realizarea unui program
sau proiect de catre sectorul privat, pentru a transfera costurile unei investitii, daca exista
oportunitatea de a obtine profituri viitoare;

e gsigurarea publicitdtii informatiilor cu impact in investitii (informatii topografice)

e informatii statistice privind economia locald si regionald, regulamentul de urbanism,planul de
urbanism general si planurile de urbanism zonal).

OBIECTIVELE GENERALE

» Obiectivul general al comunei Breaza in domeniul agriculturii este:
Dezvoltarea unei agriculturi moderne, aliniata principiilor economiei de piata ce va genera cresterea
nivelului de trai. Schimbarea mentalitatii fermierilor in legatura cu valorificarea reziduurilor din ferme
precum si informarea lor in legatura cu influenta negativa a acestora asupra mediului inconjurator si a
sanatatii umane.

» Obiectivul general in domeniul industriei este:



Aparitia si dezvoltarea acelor ramuri industrial care sa valorifice durabil resursele naturale si umane
existente in comunitate, sa realizeze acea competitivitate necesara pentru o dezvoltare durabila, pe
termen mediu si lung, in concordanta cu strategiile de mediu, cele privind energia si schimbarile climatice.

» Obiectivul general in domeniul mediului este:
Implementarea si promovarea masurilor de mediu in comunitate.

» Obiectivul general in domeniul sanatatii si serviciilor sociale este:
Cresterea calitatii vietii si a starii de sanatate a populatiei.
» Obiectivul general in domeniul amenajarii teritoriului si infrastructura este:

Utilizarea optima a teritoriului comunei si imbunatatirea infrastructurii de transport, extinderea retelelor
de utilitati actuale, Tmbunatatirea calitatii apei si epurarea apelor uzate, introducerea retelei de gaze
naturale.

» Obiectivul general in domeniul administratiei publice este:
Intarirea capacitatii administrative.

» Obiectivul general in domeniul educatiei este:
Dezvoltarea resurselor umane si imbunatatirea infrastructurii educationale, dar si asigurarea accesului la
diferite forme de educatie a populatiei.

» Obiectivul general pentru domeniul culturd, sport,agrement este:
Crearea unui mediu placut, sanatos si sustenabil pentru generatiile prezente si viitoare, asigurand
standard ridicate de protectie si managementul spatiilor verzi, utilizarea eficienta a energiei si apei,
utilizarea infrastructurii cultural si sportive,dezvoltarea de programe culturale, sportive si de timp liber.

» Obiectivul general in domeniul turismului este:
Dezvoltarea, valorificarea si promovarea potentialului turistic,agroturistic si ecoturistic local.

» Obiectivul general in domeniul altor activitati tertiare este:
Promovarea si dezvoltarea serviciilor conexe cum ar fi sistemul bancar, serviciile legate de existenta
infrastructurii comerciale, etc.

TEME ORIZONTALE
Egalitate de sanse

Conform Regulamentului 1083/2006 al Consiliului Uniunii Europene, egalitatea de sanse constituie
unul dintre principiile de interventie ale Fondurilor Europene. Problematica promovarii egalitatii de sanse
in viata sociald pentru ambele sexe constituie o cerintd esentiala pentru societatea roméaneasca, fiind
consideratd o componentda de baza a preocuparii pentru respectarea drepturilor fundamentale ale
oamenilor. Tn elaborarea strategiei s-a urmérit coordonarea programelor si politicilor sectoriale (servicii
sociale, educatie, sanatate) in functie de problemele teritoriale in vederea eliminarii disparitatilor de
dezvoltare prezente in zonele din mediul mic urban si rural si incluziunii grupurilor defavorizate sau
expuse riscului. Tn procesul de definire a problemelor prioritare s-a avut in vedere analizarea situatiilor
discriminatorii si promovarea sanselor egale intre barbati si femei, tineri si varstnici, majoritari si minoritati
etnice, nevoilor persoanelor cu dizabilitati si promovarea integrarii lor in viata sociala si economica.
Comuna Breaza nu se confrunta cu probleme deosebite de egalitate de sanse — analiza indicatorilor nu
evidentiaza existenta discriminarii de gen pe piata muncii, in domeniul educational sau la nivelul altor
indicatori generali de dezvoltare umana.

Dezvoltare durabila

Conceptul de dezvoltare durabila desemneaza totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare
socio-economica, al caror fundament 1l reprezinta in primul rand asigurarea unui echilibru intre aceste
sisteme socio-economice si elementele capitalului natural. Cea mai cunoscuta definitie a dezvoltarii
durabile este cu siguranta cea data de Comisia Mondiald pentru Mediu si Dezvoltare (WCED), cunoscut si
sub numele de Raportul Brundtland: ,dezvoltarea durabild este dezvoltarea care urmareste satisfacerea
nevoilor prezentului, farda a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile
nevoi". Durabilitatea pleaca de la ideea ca activitatile umane sunt dependente de mediul inconjurator si
de resurse. Sanatatea, siguranta sociala si stabilitatea economica a societatii sunt esentiale in definirea



calitatii vietii. Dezvoltarea economica nu poate fi oprita, dar strategiile trebuie schimbate astfel incat sa
se potriveasca cu limitele ecologice oferite de mediul inconjurator si de resursele planetei. Dezvoltarea
durabila a reprezentat punctul de plecare in definirea directiilor de dezvoltare ale comunei Breaza
prezentate in Strategie, directii prin care se urmareste transformarea comunitatii nehoiene intr-o societate
durabild. O societate durabild este una puternicd, sdndtoasa si justd. Indeplineste nevoile tuturor
oamenilor, precum si pe cele ale generatiilor viitoare, promovand bunastarea personald, coeziunea si
incluziunea sociala si facilitand oportunitati egale pentru toata lumea. Pentru aceasta s-au propus atat
masuri de dezvoltare a infrastructurii, inclusiv cea sociala, educationala si medicala, cat si masuri pentru
construirea unei societati si economii puternice, stabile si sustinute, capabila sa asigure prosperitate si
oportunitati pentru toti locuitorii din comuna Breaza, in care costurile inechitatii sociale si cele de mediu
sunt suportate de cei care le creeaza, iar consumul eficient de resurse este incurajat.

PRIORITATILE DE DEZVOLTARE LOCALA
Obiective specifice pe termen mediu si lung

I.Populatia
a)Demografie:
e Conditii de viata atractive pentru tineri, atat pentru cei din localitate, cat si pentru cei din exterior
(care ar dori sa sestabileasca in comuna);
e Conditii si facilitati pentru familiile tinere cu copii.
b)Servicii medicale si sociale:
e Acces facil la servicii sociale si medicale de calitate, prompte si suficiente;
e Populatie educata privind starea general de sanatate si modalitatile de a duce o viata sanatoas3;
e eliminarea factorilor de risc privind calitatea vietii.
c)Forta de munca activa:
e locuri de munca suficiente si in domenii variate de activitate, cu venituri indestulatoare pentru
satisfacerea nevoilorde trai;
e posibilitatea de a urma cursuri de reconversie profesionala in domenii cautate pe piata muncii.
d) Educatia:
e posibilitatea neingradita de implinire individuala prin educatie;
e acces la un sistem educational perfomant, flexibil si adaptat conditiilor din mediul mic rural;
e infrastructura si baza material suficienta si capabild sa satisfaca nevoile legate de actul
educational;
e posibilitatea de formare continua pentru adulti;
e practicarea de sporturi individuale si de masa,cu baze material corespunzatoare.
e)Cultura:
practici traditionale revitalizate,usor de transmis generatiilor viitoare;
activitati traditionale puse in valoare;
acces facil la surse de informatie traditionale sau moderne;
infrastructura corespunzatoare cerintelor unei societati moderne.

Il. Infrastructura
a) Dotari edilitare:

e dotari edilitare functionale si capabile sa deserveasca cetatenii localitatii in conditii civilizate.;
- dotari edilitare extinse pentru diversificarea serviciilor publice arondate spatiului mic rural.
b) Transporturi:
e retea de drumuri functionala care sa deserveasca nevoile curente ale locuitorilorsi activitatilor
economice fara sa afecteze starea mediului inconjurator;
e sistem de transport modern care sa coreleze transportul feroviar si cel rutier (de persoane si
marfuri;



c) Infrastructura de apa,apa uzata si epurare:
e sistem de furnizarea apei curente si de canalizare, capabile sa deserveasca toti locuitorii;
e populatie informata asupra riscurilor cauzate de deversarea apelor uzate in locuri neamenajate,
asupra utilizarii durabile a resurselor de apa si a prevenirii poluarii mediului inconjurator;
erealizarea de microstatii de epurare.

Ill. Economia
a) Agricultura:

epractici de agricultura durabila,adaptate conditiilor climaterice si solului din spatiul local;
eactivitati agricole diversificate si generatoare de venit labugetul local;
easocierea producatorilor;
eimbunatatirea practicilor agricole;
epolitici de marketing eficiente;
eutilizarea eficienta a fondurilor de dezvoltare rurala.
b) Industria:
eactivitati industriale pliate pe specificul local;
evalorificarea resurselor natural locale;
evalorificarea potentialului uman;
eimbunatatirea practicilor de mediu in domeniul industrial;
eimbunatatirea productivitatii muncii;
epromovarea eficienta a produselor si practicilor industriale;
eaccesarea de fonduri europene.
c) Comertul, turismul si alte servicii:
eutilizarea eficienta a traditiilor si resurselor locale;
ediversificarea serviciilor;
epolitici eficiente de marketing;
ediversificarea produselor turistice.

IV Mediul inconjurator

Degradarea solului,a aerului si a apei:

epromovarea practicilor de agricultura ecologica;

erealizarea unor cursuri de educatie ecologica;

ecuratarea cursurilor de apa si a domeniului public;

emontarea de cosuri d egunoi pe domeniul public,nu doar in localitatea de resedinta;

ecrearea unor mecanisme de colectare selectiva a deseurilor;

erealizarea unei statii de transfer a deseurilor;

eregularizarea paraielor si a torentilor de pe teritoriul localitatii, prin construirea de microbaraje,
consolidarea malurilor,construirea de podete si alte astfel de lucrari hidrotehnice;

eimpadurirea suprafetelor degradate.

ZONE SPECIFICE DE INTERVENTIE

Atingerea progresiva a tintelor pe termen mediu si scurt presupune realizarea unui Plan de Actiune
Locala. Acest plan este un document elaborat ca o necesitate in vederea implementarii Strategiei de
Dezvoltare Locala a comunei Breaza pentru perioada 2021-2027. Planul de actiune contine asumarea
sarcinilor, calendarul desfasurarii actiunilor, resursele financiare, materiale si umane alocate,
monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse.

Planul de actiune este procesul participativ de dezvoltare a unui plan relativ scurt, care utilizeaza
resurse disponibile pentru a atinge obiective limitate, de obicei intr-o zona bine definita. Planul de



actiune va fi revizuit periodic, astfel incat obiectivele fixate sa tind cont de evolutia economica la nivel
national, starea economiei la nivel regional si local, precum si de opiniile comunitatii locale cu privire la
implementarea lui.

Planul de actiune pentru implementarea Strategiei Locale de Dezvoltare a comunei Breaza,
reprezintd un pachet de masuri si proiecte necesare schimbarii comunitatii locale pentru atingerea unor
parametrii specifici societatii moderne, astfel ca durabilitatea dezvoltarii sa devina punctul forte al
acesteia.

Rolul Planului de Actiune il reprezinta prezentarea principalelor masuri si proiecte necesare fazei de
planificare si implementare a dezvoltarii economico - sociale, astfel incat procesul sa poata fi evaluat
continuu prin indicatorii selectionati ca relevanti pentru comuna Breaza.

Necesitatea unui plan de actiune este data de amploarea si complexitatea actiunilor care trebuie
executate pentru atingerea obiectivelor strategice definite. In timp,pentru a realize un management
unitar sunt necesare 3 faze distincte, astfel incat procesele necesare atingerii obiectivelor sa poata fi bine
coordonate:

a. Planul de dezvoltare (planificareaa ctivitatilor)
b. Planul de executare (implementarea activitatilor)
c. Planul de monitorizare (evaluarea activitatilor).

Pentru a avea o dezvoltare inchegata, suportul necesar trebuie sa fie asigurat de catre:
-Administratia Locala — prin Institutia Primariei si Consiliul Local, care trebuie sa-si replanifice dezvoltarea
institutionala pentru acordarea unui support logistic complex necesar planului de actiune;

-Comunitatea Locald - cetatenii si organizatiile, actorii principali ai dezvoltarii locale, prin atitudine si
participare activa;

-Mediul de afaceri — firme si institutii finantatoare, ca support financiar si logistic (informatii si tehnologii
moderne).

Planul Local de Actiune, prezintd principalele masuri si proiecte necesare fazei de planificare si
implementare a dezvoltarii durabile, astfel: in procesul de dezvoltare sa poata fi evaluat continuu
complexitatea factorilor sociali,economici, de mediu si tehnologici prin indicatorii de dezvoltare durabila
selectionati ca relevanti pentru comuna Breaza. Utilitatea unui plan de actiune este data de amploarea si
complexitatea actiunilor ce trebuie executate pentru atingerea obiectivelor strategice definite Tn Strategia
de Dezvoltare Durabila a comunei.

Principalele functii de implementare a strategiei de dezvoltare locald sunt:

1. Functia de previziune-cuprinde activitati care privesc:
-realizarea obiectivelor cuprinse in strategia de dezvoltare locald cu alocarea resurselor si mijloacelor de
realizare pe anii 2021-2027.;
-intocmirea planurilor anuale prin preluarea obiectivelor din strategia de dezvoltare i realizarea acelora
care au un grad ridicat de certitudine;
-elaborarea de proiecte de finantare, studii de fezabilitate, planuri de afaceri,studii de marketing, analize
cost-beneficiu care sa fundamenteze modalitatile si mijloacele necesare pentru realizarea obiectivelor
propuse.
2.Functia de organizare-cuprinde procesele de management, de grupare de atributii si responsabilitati,
delegare de competente cuprinsein strategia de dezvoltare ierarhizate astfel: persoane individuale, agenti
economici, grupuri si comitete, primarie, comisii de specialitate din consiliul local.
3.Functia de coordonare- cuprinde activitatile prin care se armonizeaza hotararile, deciziile si actiunile
persoanelor implicate in structura de implementare a strategiei de dezvoltare in cadrul functiilor de mai
sus (previziune si organizare).
4.Functia de antrenare- cuprinde actiunile deimplicare si motivarea cetdtenilor, a structurilor constituite
si a grupurilor de interese pentru implementarea obiectivelor din strategia de dezvoltare locala.
5.Functia de control si evaluare —cuprinde activitatile prin care performantele obtinute sunt masurate si
comparate cu obiectivele stabilite initial in vederea gradului de avansarea programului pentru a se elimina



ramanerile Tn urma. Se vor determina cauzele care determina abateri de la planificare si se stabilesc
masuri pentru corectarea abaterilor si pentru continuarea aplicarii strategiei de dezvoltare locala.

in vederea implementarii Strategiei de Dezvoltare Locald, Priméria comunei Breaza, ca autoritate publics
locald, trebuie sa-si Tntareasca capacitatea institutionala la toate nivelurile de decizie si executie, aceasta
presupune atragerea si furnizarea de resurse financiare suficiente si mobilizarea resurselor umane,
Identificarea celor mai eficiente mecanisme de comunicare, dar si analizarea cadrului administrative de
alocarea responsabilitatilor. Pentru aputea fi rezolvate problemele curente, dar si cele ce pot aparea in
viitor, administratia public locala trebuie sa adopte un management eficient.

Materializarea capacitatii institutionale este un process de durata in care Administratia public trebuie sa
actioneze pentru schimbarea radical a atitudinii functionarului public fatd de accesul cetatenilor la
activitatea administratiei. Administratia Publica Locald, fiind o interferenta intre cetatean si institutiile
statului, trebuie sa dezvolte un sistem de administrare bazat pe promovarea autonomiei locale si sa
realizeze consolidarea cadrului institutional. Tn acest sens, autoritatea public local3 va realize o dezvoltare
durabild a comunitatii prin unirea eforturilor tuturor cetatenilor, va dezvolta infrastructura comunitara, va
ajusta cheltuielile bugetare la posibilitatile reale ale veniturilor la bugetul local. Eficientizarea gestionarii
mijloacelor publice se va realiza prin stoparea cresterii volumului de cheltuieli, sporirea responsabilitatilor
persoanelor cu functii de rdspundere, se va organiza licitatii de cumparare pentru achizitia de bunuri,
lucrari si servicii pentru necesitatile urgent ale institutiei publice. Consolidarea bugetului local si a
finantelor publice se va realize prin asigurarea surselor financiare, vor fi intreprinse masuri concrete
pentru acumularea veniturilor proprii, vor fi accesate fonduri nationale si europene, se va sustine
antreprenoriatul local. Dezvoltarea capacitatii administratiei locale va putea fi realizata si prin stabilirea
unor parteneriate cu organizatiile neguvernamentale ce isi desfasoara activitatea in folosul cetateanului,
dar si cu sectorul economic in cadrul unor proiecte sociale, culturale, de mediu, de tineret.

Consolidarea managementului administratiei publice locale consta in:

-Dezvoltarea managementul resurselor umane prin pregatirea continua a functionarilor publici;
-Dezvoltarea nivelului de pregatire profesionalda prin identificarea unui sistem de training adecvat,
identificarea necesitatilor si oportunitatilor de instruire,corelarea necesitatilor cu potentialul uman;

- Utilizarea eficienta a resurselor umane prin identificarea regulamentului de organizare si functionare a
personalului si a regulamentului de ordine interioard, unde personalul angajat lucreaza in domenii bine
definite;

-Cresterea responsabilitatii si a independentei profesionale prin responsabilizarea functionarilor publici,
constientizarea importantei activitatii fiecarui angajat, transparenta functionarii sistemului, acordarea de
stimulente financiare in functie de eficienta si competitivitate;

-Eficientizarea raportului dintre cetatean si administratia locala prin orientarea in folosul cetateanului a
serviciului public, prin eliminarea sau atenuarea blocajelor birocratice, prin participarea cetateanului la
luarea deciziilor, prin implementarea unor indicatori de calitate.



CAPV
ESTIMAREA NECESITATII DE FINANTARE

Pentru a fi atinse obiectivele propuse prin Strategia de Dezvoltare Locala se urmareste atragerea
de fonduri europene si nationale (inclusiv private) intr-un procent cat mai mare si micsorarea fondurilor
provenite de la bugetul de stat. Un subiect foarte dezbatut in ultimii ani in legatura cu fondurile europene
se refera la capacitatea de absorbtie. S-au facut analize Tn aceasta directie, incercandu-se sa se masoare
capacitatea de absorbtie si sa se compare cu gradul de absorbtie al altor state. Unul dintre studiile
realizate arata ca exista trei factori care influenteaza in mod decisiv capacitatea de absorbtie: situatia
macroeconomica, situatia cofinantarii, capacitatea administrativa.

Etapele in accesarea fondurilor europene sunt:

e claborarea strategiei de dezvoltare a judetului/localitatii, identificarea si prioritizarea
proiectelor;
e consultarea comunitatiipe parcursul acestui proces;
e dezvoltarea proiectului in parteneriat sau cu resurse proprii;
e gdsirea unei surse de finantare;
e completarea si depunerea Dosarului de finantare;
e evaluarea si selectia proiectului depus;
e semnarea Contractului de finantare;
e implementarea proiectului;
e evaluarea si auditarea proiectului.
in cazul proiectelor de infrastructurd, care implicd o documentatie laborioasd,odatd identificat un
proiect, pentru dezvoltarea acestuia se parcurg urmatorii pasi:
e realizarea unui studio de prefezabilitate;
e elaborarea caietului de sarcini pentru realizarea studiului de fezabilitate;
e atribuirea contractului pentru realizarea studiului de fezabilitate;
e elaborarea studiului de fezabilitate, inclusiv analiza cost-beneficiu;
e elaborarea bugetului;
e elaborarea studiului de impact asupra mediului de catre o firma de specialitate, daca este cazul;
e aprobarea studiului de fezabilitate;
e elaborarea cererii de finantare pe baza studiilor effectuate de catre o firma de consultanta sau cu
resurse proprii,daca este cazul;
e elaborarea altor documente, daca este cazul (strategie de marketing, strategie de vizitare,matricea
cadrul logic etc.);
e completarea dosarului proiectului cu celelalte documente solicitate care tin de beneficiar;
e depunerea proiectului.
Principalele etape in verificarea, evaluarea si selectia proiectelor sunt:
e verificarea conformitatii administrative;
e verificarea eligibilitatii (solicitantului, proiectului);
e evaluarea tehnica si financiara.

Atat cofinantarea proiectelor, cat si realizarea proiectelor tehnice, a studiilor de fezabilitate,
intocmirea documentatiei trebuie sustinute din fondurile rezultate de la bugetul local. Se va acorda o
atentie deosebita si intocmirii documentelor referitoare la aspectele financiare ale proiectului



prezentate prin intermediul studiilor de fezabilitate si proiectelor tehnice. Un aspect foarte important
al oricarui proiect il reprezintd modul de satisfacere a nevoilor comunitatii locale. Volumul cheltuielilor
trebuie previzionat cu atentie si monitorizat pe tot parcursul derularii proiectului. Cheltuielile, care
urmeaza sa se efectueze in vederea realizarii proiectului, nu vor avea o structurd omogena si, din acest
motiv, trebuie sa se faca distinctia intre diferitele destinatii ale resurselor de care dispune bugetul local.
O prima distinctie important este cea dintre cheltuielile initiale — care vor fi efectuate pentru a pune in
migcare noul proiect — si cele aferente realizarii efective a proiectului. Primele trebuie efectuate de
reguld o singura data, in perioada initiala. Cea de-a doua categorie de cheltuieli va avea un nivel mai stabil
n timp, dar este si mai indepartatd in timp fatd de momentul intocmirii studiului de fezabilitate si/sau
proiectului tehnic. Este foarte important sa existe un grafic al celor doua categorii de cheltuieli si sa se
determine cu precizie momentul in care proiectul sa se realizeze.

Structura veniturilor si a cheltuielilor bugetelor locale evidentiaza gradul de autonomie a
administratiei locale fata de bugetul judetului sau bugetul central si legaturile existente intre diferitele
administratii teritoriale;  fluxurile formarii veniturilor si efectuarii cheltuielilor administratiilor locale;
modalitatea de finantare a cheltuielilor pe destinatii si de acoperire a deficitelor.

Structura veniturilor si a cheltuielilor bugetelor locale este comuna cu cea a bugetului de stat si se
prezinta astfel:

VENITURI
1. Veniturile proprii ale bugetelor locale sunt reglementate prin Legea privind finantele publice si Legea
privind finantele publice locale si cuprind: impozitele, taxele si varsamintele de venituri cuvenite de la
agenti economici si institutii publice de importanta localda; impozitele si taxele locale (de la populatie sau
de la persoanele juridice).
2. Venituri atribuite, in care intra sumele defalcate din anumite venituri cuvenite, potrivit legii, bugetului
de stat.
3. Transferuri acordate de la bugetul de stat pentru finantarea unor obiective de interes national, dar
care sunt organizate si controlate eficient de catre organele locale.
4. Tmprumuturile contractate pe piata financiard interna sau externd, fie direct, in numele organelor
administratiei publice locale, fie garantate de catre Guvern.

CHELTUIELI
Autoritatile executive (Serviciile publice generale);

Tnvatdmant, sanitate, cultura si religie, asistentd sociald, ajutoare si indemnizatii ;

Servicii, dezvoltare publica si locuinte;

Transporturi, agricultura, alte actiuni economice ;

Alte actiuni;

Fondul pentru garantarea imprumuturilor externe, plata dobanzilor si a comisioanelor aferente;
Plati de dobanzi si comisioane ;

Rambursari de imprumuturi;

. Fonduri de rezerva;

10. Cheltuieli cu destinatie speciala .

LN UhWNRE

Planificarea strategica din punct de vedere financiar este greu de realizat din cauza schimbarilor
legislatiei. Din aceeasi cauza, bugetul local pe urmatorii 7 ani nu se poate exprima exact. Estimarea va
reprezenta necesitatile financiare ale comunei Breaza in perioada 2021-2027 si va cuprinde totodata o
serie de previziuni cu privire la investitiile care vor fi realizate in aceasta perioada. De asemenea,
estimarea va fi corelata cu volumul fondurilor efectiv utilizate Tn oras in scopul sustinerii unor investitii
similare Tn perioada 2014-2020.

Tn fiecare an, previziunea bugetars se va revizui in functie de bugetul din anul precedent, in functie
de alocarile bugetare de la nivelul judetului, in functie de accesarea fondurilor comunitare previzionate
si executate si va fi distribuit, de asemenea, pe domenii prioritare si de interes pentru dezvoltarea
comunitatii locale, lucru asumat si prin Hotararea Consiliului Local.



CAP VI
INDICATORI DE REALIZARE A OBIECTIVELOR
DIN STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA

Atingerea obiectivelorstrategice din Strategia de Dezvoltare Locald a comunei Breaza pentru perioada
2021-2027 se va face prin:
-elaborarea unor planuri anuale de actiune local3, ce se vor aproba in cadrul Consiliului Local Breaza;
-identificarea, selectarea si implementarea proiectelor strategice de la nivelul comunei, in vederea gasirii
celor mai bune solutii de atingere a obiectivelor si prioritatilor propuse;
-monitorizarea si evaluarea implementarii proiectelor strategice.
Obiectivul General al Strategiei de Dezvoltare Locala este: Dezvoltarea durabila a comunei Breaza prin
culturala a localitatii.
Indicatorii de realizare a obiectivului general sunt:

- Aducerea infrastructurii la nivel european;

- Educarea si formarea resurselor umane;

- Sprijinirea mediului de afaceri;

- Tncurajarea si promovarea antreprenoriatului;

- Dezvoltarea ecoturismului si agroturismului local;

- Tncurajarea dezvoltirii activitdtilor non-agricole;

- Consolidarea fermelorde subzistenta si dezvoltarea lor;

- Cresterea numarului de locuride munca si a veniturilor salariale;

- Stoparea sau limitarea depopularii prin migratia populatiei din unele zone apartinatoare

comunei Breaza;

- Diversificarea serviciilor pentru populatie;

- Tncurajarea si sprijinirea tinerilor pentru intemeierea uneifamilii;

- Motivarea tinerilor de a se stabili in localitate.

Indicatorii de realizare a obiectivelor strategice pe domenii sunt:

Domeniul agricultura.

Scopul interventiei este acela de a contribui la dezvoltarea unei agriculture competitive, durabile,
bazata pe initiativa privata, pentru a proteja patrimonial natural al localitatii. Acest lucru se poate realize
prin:

e Modernizarea instalatiilor agricole;

e Sprijinirea fermelor agricole de semi-subzistenta;

e Sprijin pentru crearea si dezvoltarea de micro-intreprinderi;

e Diversificarea productiei, ajustarea profilului, nivelului si calitatii productiei la cerintele pietei, inclusiv a
celei ecologice;

e Politici de marketing eficiente in domeniul agriculturii;

e Activitati agricole diversificate si generatoare de venit la bugetul local;



e Imbunétatirea veniturilor intreprinderilor sprijinite prin cresterea valorii addugate a produselor
agricole;

e incurajarea infiintarii grupurilorde producdtori din sectorul agricol si silvic in vederea obtinerii de
produse de calitate care indeplinesc standardele comunitare, prin aplicarea unor tehnologii de productie
unitare;

e Studiu privind potentialul de dezvoltare agricol, forestier si de agroturism al comunei Breaza;

e Impédurirea terenurilor neproductive;

e Dezvoltarea pomiculturii si valorificarea florei spontane;

e Promovarea initiativelorde dezvoltare local3;

e Dezvoltarea activitatilor de consultanta agricol3;

e Dezvoltarea prestatorilor de servicii in agricultura;

e Imbunétatirea potentialului genetic al animalelor;

e Dezvoltarea si incurajarea agriculturii ecologice;

e Mentinerea si conservarea calitatii solului;

e Conservarea si ameliorarea biodiversitatii fondului forestier.

Domeniul infrastructura ( de transport si de utilitati)
Scopul interventiei este de a dezvolta calitatea infrastructurii de transport sau de utilitati prin:
° Extinderea alimentarii cu apa potabil3;

° Modernizarea si reabilitarea drumurilor si strazilor orasenesti;

° Extinderea trotuarelor si aleilor pietonale;

° Constructia de podurisi podete peste paraie si torenti;

° Extindere retea canalizare;

° Realizarea de microstatii de epurare si tratare a apelor reziduale in toate localitatile
apartinatoare;

° Realizarea studiului de fezabilitate privind distributia de gaz metan si introducerea retelei de gaz
metan;

° Extinderea retelei de iluminat public din tot orasul Breaza;

° Implementarea unor mijloace de supraveghere si sistematizare a traficului, semnalizarea si
protejarea trecerilor de pietoni in mod deosebit in proximitatea unitatilor de invatamant;

° Zonarea functionald a teritoriului orasului in acord cu tendintele de dezvoltare a acestuia;

° Reabilitarea retelelor de utilitati existente;

o Tmbunététirea infrastructurii de transport astfel incat sa fie reduse influentele negative asupra
mediului Si confortului populatiei;

° Clarificarea aspectelor de proprietate si domenialitate asupra teritoriului orasului;

° Modernizarea sectorului de transport in scopul asigurdrii unei protectii sporite a mediului, a
sanatatii umane si imbunatatirii sigurantei pasagerilor;

° Tmbunatatirea parametrilor curentului electric.

Domeniul mediu inconjurator

° Scopul interventiei este de a imbunatati calitatea mediului Tnconjurator prin cresterea eficientei
colectarii deseurilor menajere si industriale, protejarea comunitatii de riscurile unor hazarde naturale,
cresterea gradului de informare, educare si constientizare a cetatenilor privind importanta calitatii
mediului. Aceste aspect pot fi atinse prin:

° Lucrari de regularizare a raului Buzau si a paraielor si torentilor de pe teritoriul comunei Breaza.
° Organizarea sistemului de colectare selectivd, a spatiului de depozitare temporara si
transportul deseurilor.



. Dotari cu utilaje si echipamante pentru serviciul de gospodarire comunala.

° Limitarea schimbarilor climatice si a costurilor si efectelor sale negative pentru mediu;

° Minimizarea impactului infrastructurii de transport asupra economiei, societatii si
mediului;

° Promovarea modelelor de productie si consum durabile;

° Evitarea supraexploatarii resurselor naturale;

. Dezvoltarea de masuri care sa incurajeze prevenirea generdrii de deseuri ;

° Cresterea ratei de reciclare si imbunatatirea calitatii materialelor reciclate;

° Promovarea valorificarii deseurilor din ambalaje;

° Reducerea impactului produs de carbonul generat de deseuri;

° Tncurajarea producerii de energie din deseuri.

Domeniul economie si mediul de afaceri

Scopul interventiei este acela de a contribui la dezvoltarea economica a comunei Breaza prin crearea
conditiilor aparitiei unui mediu de afaceri prosper, bazat pe competitie, pe dezvoltarea nevoilor de
afacerilocale, pe valorificarea resurselor naturale si umane locale. Acest aspect poate fi atins prin:

e Modernizarea targului saptamanal;

Realizarea conditiilor pentru functionarea zilnica a pietei agroalimentare;

Dezvoltarea unor activitati industriale bazate pe resursele natural locale;

Informarea cetatenilor cu privire la oportunitatile de finantare nerambursabile;

° Organizarea de evenimente, fin parteneriat cu AJOFM, 1in vederea promovarii
oportunitatilor de formare profesionala si angajare;

e Mentinerea investitiilor actuale, sprijinirea si atragerea de noi investitii, in principal cele ce utilizeaza
capacitati de productie nepoluante;

e Promovarea bunurilor si serviciilor locale;

e Alte activitati specifice.

Domeniul educatiei, cultura si sport

Scopul interventiei este acela de a contribui la cresterea atractivitatii sociale si culturale a comunei
Breaza, atat pentru locuitorii acestuia, in special pentru tineri, cat si pentru locuitorii comunitatilor
vecine si nu numai. Un aspect esential este acela de a valorifica baza materiala existenta, prin implicarea
cadrelor didactice, a parintilor si a altor persoane interesate. Aceste aspecte pot fi atinse prin:

e Modernizarea, reabilitarea si dotarea scolilor si gradinitelor din comuna;

e Amenajarea, intretinerea si modernizarea locurilor de joaca pentru copii;

e Reabilitarea bisericilor;

e Sprijinirea proiectelor educative si a tuturor formelor de creativitate scolara;

e Promovarea diversitatii culturale;

e Modernizarea, reabilitarea si dotarea tuturor asezamintelor culturale;

e ncurajarea utilizdrii tehnologiei informatiei de cati mai multi locuitori;

e Initierea si dezvoltarea unor programe de formare continua a cadrelor didactice, a parintilor si
a adultilor;

e Integrarea copiilor si tinerilor cu probleme sociale si economice in viata socialda si economica a
comunitatii;

e incurajarea unei mentalititi antreprenoriale, in special in randul tinerilor;

e Largirea accesului la o serie de forme creative de exprimare, atat prin intermediul invatamantului
formal, cat si prin activitatii nonformale si informale pentru tineret;



e  Oferirea mijloacelor care sa permita cetatenilor sa-si imbunatateasca oportunitatile de angajare in
toate domeniile in care creativitatea si capacitatea de inovare joaca un rol important;

e Promovarea notiunilor de baza in materie de protectie a proprietatii intelectuale;

e Mentinerea in stare optima a exponatelor si stabilirea unor programe clare, cu ordine de prioritati,
pentru lucrarile necesare de intretinere si restaurare;

e Includerea monumentelor istorice in ansambluri culturale care sa constituie poli de atractie
pentru vizitatori si dezvoltarea infrastructurii aferente;

e Adoptarea unor masuri suplimentare pentru asigurarea integritatii si securitatii fizice a bunurilor
culturale muzeale impotriva furtului, distrugerii sau deteriorarii si a altor factori de risc naturali sau
antropici;

e Diversificarea tipurilor de oferta si a formelor de expresie artistica, inclusiv prin sustinerea
proiectelor care vizeaza organizarea de festivaluri, gale, concursuri de creatie si de interpretare la nivel
national, regional si local;

e Actualizarea si completarea colectiilor de biblioteca; modernizarea incintelor si a serviciilor
oferite;

e Sporirea interesului publicului pentru artele vizuale;

e Dezvoltarea infrastructurii pentru practicarea sportului si organizarea de competitii sportive;

e Valorificarea resurselor naturale ale orasului pentru crearea infrastructurii de agrement;

e Protejarea zonelor verzi existente si amenajarea de noi zone verzi dupa normele urbanistice;

Domeniul social si resurse umane

Scopul acestei interventii este de a contribui la dezvoltarea resurselor umane ale comunei Breaza prin
incurajarea formarii profesionale Tn sprijinul cresterii economice si ezvoltdrii societati ibazate pe
cunoastere, conectarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii; cresterea calitatii vietii
persoanelor marginalizate social sau aflate in stare de vulnerabilitate prin implementarea unor proiecte
intr-un cadru partenerial eficient administratie publica—societate civila. Aceste aspecte pot fi atinse prin:
e Dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoane dezavantajate;

e Construirea de locuinte sociale pentru tineri si persoane defavorizate;

e Masuri active de ocupare a fortei de munca;

e Program de instruire si formare profesionald continuda a personalului din Tnvatamant si asistenta
sociala;

e Imbunitatirea si perfectionarea competentelor profesionale a persoanelor adulte care activeazs in
domeniile agriculturii, silviculturii (inclusiv proprietary de padure) si industriei agro-alimentare;

e Prevenirea cresterii numarului de persoane implicate in agricultura de semi-subzistenta;

e C(Calificarea si recalificarea, instruirea si perfectionarea persoanelor ocupate in agricultura de
subzistenta;

e Dezvoltarea capacitatii serviciului de asistenta social — Primaria comunei Breaza.

Domeniul turism

Scopul interventiei este acela de a contribui la o mai buna valorificare a potentialului touristic natural
si antropic, la dezvoltarea serviciilor turistice si agroturistice, la valorificarea unor oportunitati de
finantare in acest domeniu. Aceste aspecte pot fiatinse prin:

° Includerea monumentelor istorice ih ansambluri cultural care sa constituie poli de atractie pentru
vizitatori si dezvoltarea infrastructurii aferente;
° Adoptarea unor masuri suplimentare pentru asigurarea integritatii si securitatii fizice a bunurilor

cultural impotriva furtului, distrugerii sau deteriorarii si altor factori de risc naturali sau antropici;



. Valorificarea resurselor naturale ale comunei pentru crearea infrastructurii de agrement,
introducerea obiectivelor turistice importante din comunitate intr-un circuit alaturi de obiectivele din
comunele Tnvecinate;

) Crearea, dezvoltarea, modernizarea infrastructurii de turism pentru dezvoltarea durabila a
resurselor naturale pentru cresterea calitatii serviciilor de turism;
. Valorificarea oportunitatilor de finantare in turismul ecologic si agroturism.

Domeniul administratiei publice
Scopul interventiei este acela de a contribui la o mai buna valorificare a resurselor umane angajate in
sectorul administratiei, transparenta serviciilor oferite si a deciziilor adoptate, servirea prompt a
cetateanului, iTmbunatatirea relatiei intre functionarul public si cetdatean. Aceste aspecte pot fi atinse prin:
e Imbunatatirea capacitatii administrative;
e Imbunatatirea relatiei cu cetatenii si mediul de afaceri;
e Introducerea de noi instrumente si tehnologii;
e Reactualizarea Planului Urbanistic General;
e Imbunatatirea calitatii furnizarii de servicii;
e Imbunatatirea sistemelor de raportare a performantei;
e Dezvoltarea unei culture a evaluarii la nivel local;
o Tmbunétatirea eficacitatii organizationale;
e Tmbuné&tatirea capacitatii de absorbtie a fondurilor de dezvoltare;
e Sprijinirea procesului de descentralizare sectoriala a serviciilor;
e Instruirea personalului din administratie;
e Stabilirea procedurilor de recrutare, gestiune si formare a functionarilor publici prin norme si reguli
care pot fi puse efectiv in aplicare;
e Ameliorarea imaginii administratiei publice prin cresterea transparentei actului administrativ si
luarea unor masuri anticoruptie ferme, vizibile pentru opinia publica.
e Dotari pentru interventii in caz de situatii de urgenta;
e Dotari ale administratiei locale;
e Sistem informatic integrat de colectare a taxelor si impozitelor (inclusiv on-line de la cetateni).



CAP VI
SISTEMUL DE IMPLEMENTARE

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Breaza 2021-2027 depinde de capacitatea
administratiei locale de a atrage fondurile europene si nationale in exercitiul bugetar 2021-2027, pentru a
putea fi finantate actiunile si proiectele selectate. Absorbtia acestor fonduri depinde, pe de o parte, de
eligibilitatea actiunilor, iar pe de alta parte, de capacitatea institutionald a adminsitratiei locale de a initia
proiecte, dar si de a lucra in parteneriat cu mediul de afaceri si societatea civila, pentru atingerea
obiectivelor strategice.

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Breaza 2021-2027 reprezinta un document legal de lucru al
Consiliului Local Breaza. Documentul are un caracter normativ si prospectiv si este supus la o permanenta
reevaluare si optimizare a optiunilor de dezvoltare a comunitatii pentru a fi in concordanta cu realitatile
economice si sociale.

Procesul de implementare va cuprinde urmatoarele activitati:

-Elaborarea planurilor anuale de actiune, si aprobarea acestor planuri prin hotarare de consiliul local;
-Identificarea, selectarea si dezvoltarea proiectelor strategice de la nivelul localitatii (fise de proiecte
identificate, analiza si corelarea proiectelor identificate in raport cu obiectivele sectoriale si strategice,
precum si cu dezvoltarea teritoriald, impactul estimat al proiectului local), Tn vederea identificarii celor mai
bune solutii pentru atingerea obiectivelor si prioritatilor locale propuse;

- Urmarirea calendarului de implementare a proiectelor strategice;

- Implementarea prin realizarea actiunilor, activitatilor, masurilor si proiectelor concrete de dezvoltare;

- Monitorizarea progreselor realizate;

- Evaluarea implementarii prin analiza indicatorilor prevazuti in strategie;

- Analiza impactului prin care se apreciaza daca proiectul raspunde politicilor formulate si cum

influenteaza criteriile de performanta privind dezvoltarea eficienta a orasului.

Planificarea actiunilor si monitorizarea trebuie sa fie realizate anual, prin prezentarea in cadrul
consiliului local a progreselor inregistrate si a problemelor intdmpinate. Aceasta monitorizare anuala va
avea in vedere proiectele strategice implementate sau in implementare ori care urmeaza a fi
implementate la nivel local si efectele pe care le produc la nivelul comunei Breaza.

Odata aprobata in sedinta de consiliu, strategia exprima optiunea Consiliului Local Breaza de a aborda
integrat fenomenul economic, social si de protectie a mediului si de a se deschide spre parteneriatul
constant cu societatea civila si cu comunitatea mediului economic.

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala este un proces complex, care necesita un
management si control adecvat, realizat de o structura organizatorica, un proces unitar de implementare
si evaluare a rezultatelor obtinute. Pentru a implementa Strategia, se va constitui un Grup de Actiune
ale carei functii constau in:

- Urmarirea si conducerea procesului de implementare;

- Analizarea si aprobarea planurilor anuale de implementare;
- Propuneri de completare periodica a strategiei;

- Analizeaza si aproba bugetul anual de implementare .

Etapa de implementare, monitorizare si control reprezinta etapa de realizare a proiectelor, a
programelor si politicilor prevazute de strategie, de recoltare si raportare a informatiilor asupra
desfasurarii proiectelor si asupra succesului si impactului acestora la dezvoltarea comunei.



CAP VIII

MONITORIZAREA S| EVALUAREA STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE LOCALA

Scopul monitorizarii si evaluarii implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala este:
- Evaluarea atingerii obiectivelor Tn timp util si Tn bugetul local;
- Constatarea daca proiectele implementate sunt durabile;
- Succesul realizarii Strategiei depinde, in mare masura, de participarea tuturor locuitorilor la procesul
de implementare si monitorizare a acesteia.

Tn procesul implementarii prezentei Strategii vor fi implicati mai multi actori, fiecare respectand
responsabilitati bine determinate, indeplinind rolul de implementator sau de control al proiectelor
planificate. Tn plan institutional, principalii actori ai implementérii strategiei vor fi:

¢ Administratia publica locala — Primarul,Consiliul Local, Primaria;
* Agentii economici;

** Investitorii;

¢ Societatea civila.

Performanta implementarii strategiei va fi evaluata pe baza unor rapoarte strategice, elaborate de
Unitatea Administrativ Teritoriald Breaza. in elaborarea raportului strategic se va avea in vedere
includerea de date relevante pentru evaluarea eficacitatii si eficientei masurilor aplicate. Aceste
rapoarte strategice vor fi realizate in 2022, 2025 si 2027, fiind prezentate in cadrul sedintelor de
Consiliu Local si date publicitatii.

Tn cadrul rapoartelor vor fi evidentiate situatia si evolutia socio-economica la nivel local; realizarile,
problemele si perspectivele In ceea ce priveste implementarea strategiei; propunerile de modificare,
completarile si adaptarile strategiei la noile realitati sociale si economice. Rapoartele vor sintetiza
evolutiile relevante in implementarea strategiei, deficientele si intarzierile constatate, recomandarile
privind ajustarea strategiei si a planurilor anuale de actiune, fiind supuse aprobarii Consiliului Local
Breaza.

Evaluarea finala a implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala a comunei Breaza va urmari modul
de folosire a resurselor financiare si umane; realizarea indicatorilor propusi; eficienta interventiilor.
Vor fi evidentiati factorii de succes si de esec, dar si sustenabilitatea rezultatelor si impactul strategiei.



CAPIX

PARTENERIATUL

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Breaza s-a realizat cu implicarea direct a locuitorilor
comunitatii locale, tinandu-se cont de nevoile si problemele cetatenilor. Viziunea locuitorilor este in
spiritul dezvoltarii zonei din punct de vedere economic si social, printr-o mai buna valorificare a
resurselor locale material si umane, atragerea de investitii si investitori, atragerea de finantari
europene si valorificarea oportunitatilor de finantare, protejandu-se mediul inconjurdtor si

pastrandu-se traditiile, dar siobiceiurile locale.

Atat Strategia de Dezvoltare Locala, cat si mecanismele institutionale implicate in procesul de
implementare trebuie sa tina cont de interesele comunitatii, care au fost exprimate prin intermediul

sondajului de opinie si se regdsesc in portofoliul deproiecte prioritare ale comunei.

Consultarea public s-a realizat prin aplicarea de chestionare la nivelul comunei Breaza si in
localitatile componente, pentru aflarea atitudinii locuitorilor cu privire la prioritatile de dezvoltare ale

comunei pe urmatorii 7 ani.



ANEXE

FISE DE PROIECTE IDENTIFICATE PENTRU
PERIOADA 2021-2027 PE SECTOARE DE
ACTIVITATE



INFRASTRUCTURA $I TRANSPORT

REABILITAREA $I MODERNIZAREA DRUMURILOR COMUNALE $I A DRUMURILOR DIN
LOCALITATILE COMPONENTE

REALIZAREA DE ALEI PIETONALE SI TROTUARE SI CONSTRUIRE STATII DE TRANSPORT
PUBLIC IN LOCALITATEA BREAZA $I LOCALITATILE COMPONENTE ALE COMUNEI

EXTINDEREA S| MODERNIZAREA RETELEI DE ALIMENTARE CU APA

EXTINDEREA S| MODERNIZAREA RETELEI DE CANALIZARE IN LOCALITATEA BREAZA
SI SATELE COMPONENTE

MODERNIZAREA RETELEI DE ILUMINAT PUBLIC IN TOATE SATELEC OMPONENTE

EXTINDEREA S| MODERNIZAREA SISTEMULUI DE SUPRAVEGHERE A TRAFICULUI RUTIER Sl
PIETONAL, iIN MOD DEOSEBIT IN APROPIEREA UNITATILOR DE INVATAMANT

AMENAJAREA DE SPATII DE PARCARE, IN SPECIAL IN APROPIEREA INSTITUTIILOR
PUBLICE

MODERNIZAREA SISTEMULUI RUTIER

STATII DE INCARCARE MASINI ELECTRICE

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

P.O. TRANSPORT;PNSPAC post 2020

MINISTERUL TRANSPORTURILOR

MINISTERUL AGRICULTURII $I DEZVOLTARII RURALE

Modernizarea drumurilor comunale si satesti cu efecte benefice asupra
dezvoltarii economice a localitatilor prin conectarea diferitelor zone la drumurile
judetene si nationale.




Reabilitarea si consolidarea retelei de drumuri locale; accesul rapid si confortabil al
populatiei la locurile de munca, la servicii medicale, educatie, cultura, etc;
consolidarea terenurilor afectate de alunecarile de teren; fluidizarea transportului
de marfa si pasageri; etc.

Locuitorii din zonad; Potentiali investitori; Agenti economici din zona;
Participanti la traficul rutier ce tranziteaza zona.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE| COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE
PODD;PNS

MINISTERUL MEDIULUI

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Cresterea calitatii vietii prin asigurarea unei infrastructure pietonale
moderne.

Imbunatatirea sistemului pietonal, reducerea accidentelor rutiere,etc

Locuitorii din zonad; Potentiali investitori; Agenti economici din zona; Institutiile
publice.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Bugetlocal comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE
PODD;POR;PNS

MINISTERUL MEDIULUI

MINISTERUL AGRICULTURII $I DEZVOLTARII RURALE
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

Extinderea si modernizarea retelei de alimentare cu apa are ca obiectiv atat
realizarea unei solutii alternative de alimentarecu apa,cat si cresterea calitatii vietii
pentru locuitorii comunei Breaza, acoperirea necesarului de apa, utilizarea eficienta

a resurselor de apa, asigurarea calitatii corespunzatoare a apei potabile.
Diminuarea riscurilor provocate agriculturii locale de catre seceta; asigurarea unei

cantitati suficiente de apa pentru populatie si agenti economici; asigurarea unei
calitati certificate a apei in localitatea Breaza.

Locuitorii din zona; Potentiali investitori; Agenti economici din zona; Institutiile
publice.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

SF PT DE EXECUTIE




Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE
PODD;PNS

MINISTERUL MEDIULUI

MINISTERUL AGRICULTURII $I DEZVOLTARII RURALE

Realizarea sistemului de canalizare va avea efecte benefice asupra dezvoltarii
economice, prin crearea de noi locuri de munca,se va imbunatati calitatea
mediului inconjurator, in special a panzei freatice.

Accesul populatiei, a institutiilor publice si a firmelor la infrastructura edilitara; se
va colecta si epura cantitatea de apa menajera si nu numai; va creste calitatea
apei din panza freatica.

Locuitorii din zona; Potentiali investitori; Agenti economici din zona; Institutiile
publice.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
POR;PNSPAC post 2020
PNDL3

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

Extinderea si modernizarea retelei de iluminat public are ca obiectiv imbunatatirea
calitatii vietii pentru locuitorii comunitatii, prin cresterea sigurantei cetatenilor pe
timp de noapte,cresterea sigurantei de transport a pasagerilor si marfurilor pe timp
de noapte, scaderea consumului de energie electrica, imbunatatirea calitatii
mediului.

Scaderea consumului de energie electrica; imbunatatirea calitatii mediului;
schimbarea retelei electrice si inlocuirea sau montarea unor becuri economice.




Locuitorii din zona; Potentiali investitori; Agenti economici din zona; Participanti la
traficul rutier ce tranziteaza zona.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Bugetlocal comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
POT;PNS;POR

MINISTERUL TRANSPORTURILOR

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE MINISTERUL
DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

Prin extinderea si modernizarea unui sistem video de supraveghere video a
traficului rutier si pietonal va duce la cresterea sigurantei cetatenilor participanti
la traficul rutier si pietonal.

Scaderea numarului de accidente rutiere; responsabilizarea tuturor
participantilor la traficul rutier si pietonal; cresterea sentimentului de siguranta a
cetatenilor; scaderea numarului de furturi din masini si/sau locuinte.

Locuitorii din zona; Potentiali investitori; Agenti economici din zong;
Participanti la traficul rutier si pietonal ce tranziteaza zona.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
PNS;POR;PNDL3

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE $I ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Prin amenajarea unor spatii de parcare, in special in apropierea unitatilor
publice, se va decongestiona traficul rutier si pietonal, se vorcrea conditii
civilizate de parcare, se vor disciplina soferii si pietonii, nu se vor mai incalca
regulile de circulatie.

Cresterea numarului de locuri de parcare; cresterea numarului de locuri de munca;
cresterea veniturilor la bugetul local; cresterea gradului de civilizatie urbana.

Locuitorii comunei si nu numai;
Potentiali investitori;
Agenti economici din zona;




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
POT;PNS;POR

MINISTERUL TRANSPORTURILOR
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Prin modernizarea sistemului rutier va creste siguranta in traffic a tuturor
participantilor, se va decongestiona traficul rutier, se vor incalca mai putine reguli
de circulatie, va scadea poluarea aerului

Scaderea numarului de evenimente rutiere;scaderea numarului de incalcare a
regulilor decirculatie; cresterea gradului de siguranta in trafic; realizarea unui grad
ridicat de civilizatie rurala.

Locuitorii comunei si cei din afara lui;
Participanti la traficul rutier ce tranziteaza zona.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
POT;PNS;POR; PNDL3;
PNRR; ANFM

MINISTERUL TRANSPORTURILOR
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Prin realizarea unei statii de incarcare masini electrice va creste numarul
masinilor electrice achizitionate de catre populatia comunei Breaza si nu numai, va
scadea poluarea aerului si se va reduce semnificativ costurile de intretinere a
mijloacelor de transport ale locuitorilor

Scaderea poluarii aerului; reducerea costurilor; cresterea numaruluyi de masini
electrice; realizarea unui grad ridicat de civilizatie rurala.

Locuitorii comunei si cei din afara lui;
Participanti la traficul rutier ce tranziteaza zona.




AMENAJAREA TERITORIULUI

CLARIFICAREA ASPECTELOR DE PROPRIETATE S| DOMENIALITATE ASUPRA
TERITORIULUI

SISTEMATIZARE PE ORIZONTALA A ZONEI CENTRALE A SATULUI BREAZA

REABILITAREA CLADIRILOR DE INTERES PUBLIC

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POR; PNS; PNDD; PNDL3; BUGET LOCAL

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE

MINISTERUL AGRICULTURII $I DEZVOLTARII RURALE




Clarificarea aspectelor de proprietate asupra teritoriului.

Realizarea evidentei bunurilor domeniale; Cresterea responsabilitatii locuitorilor
fata de bunurile proprii; Reparcelare pentru eliberarea titlurilor de proprietate

Locuitorii comunei; Consiliul
local; Potentiali investitori;
Agenti economici din zona.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POR; PNS;BUGET LOCAL

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE




MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Sistematizare pe orizontala a zonei centrale a satului Breaza

Se vor realiza modernizari, reabilitari de accese carosabile, reabilitarea platformelor
de parcare existente si amenajarea unor parcari noi,realizand latimi si lungimi de
parcare conform normativelor in vigoare

Locuitorii din zona; Potentiali
investitori; Agenti economici din
zona; Consiliul Local.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA

Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare




FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POR; PNS; BUGET LOCAL; PNDL3; PODD

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Reabilitarea cladirilor de interes public, prin aducerea lorla un standard
acceptabil de siguranta si confort.

Reabilitarea unor cladiri de interes public

Locuitorii comunei;

Potentiali investitori; Agentii
economici;

Angaijatii institutiilor respective.




MEDIU

1. COLECTAREA SELECTIVA A DESEURILOR MENAJERE

2. REALIZAREA UNEI STATII DE SORTARE SI TRANSFER DESEURI

3. ACHIZITIONAREA PUBELELOR ECOLOGICE PENTRU INSTITUTIILE PUBLICE

4. ILUMINAT PUBLIC ECOLOGIC

5. DOTARI PENTRU INTERVENTII IN CAZ DE SITUATI IDE URGENTA

6. EFICIENTIZAREA ENERGETICA A UNITATILOR DE INVATAMANT

7. ANVELOPARE TERMICA SI SISTEME SOLARE DE INCALZIREA APEI iN

INSTITUTIILE PUBLICE

8. INFORMARI PRIVIND UTILIZAREA DE TEHNOLOGII NEPOLUANTE, CONFORM
STANDARDELOR EUROPENE

9. LUCRARI DE STABILIZAREA VERSANTILOR SI STINGEREA ALUNECARILOR DE

TEREN
10. IMPADURIREA UNOR TERENURI DEGRADATE
11. LIMITAREA PRACTICILOR ILEGALE DE DEVERSARE PE SOL

12,

INFIINTARE PARC FOTOVOLTAIC




COLECTAREA SELECTIVA A DESEURILOR MENAJERE

SOLICITANT PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA
VALOARE
PROIECT -
STADIU IDEE SF PT DE EXECUTIE
PROIECT DA
Fonduri Surse private
SURSA DE Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE
PODD; PNS; BUGET LOCAL; PNDL3
FONDUL DE
FINANTARE MINISTERUL MEDIULUI SI SCHIMBARILOR CLIMATICE
SAU
A.M. MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE
OBIECTIV Tmbunat&tirea calititii mediului prin reutilizarea si refolosirea unor deseuri din
GENERAL plastic,sticla si hartie.
Colectarea selectiva a deseurilor din locuintele individuale; cresterea eficientei
REZULTATE activitatii de salubrizare; scaderea costurilor de salubrizare, inclusiv pentru
OBTINUTE populatie; indeplinirea unor angajamente luate fata de UE; cresterea gradului
de civilizatie.
POTENTIALI Locuitorii comunei;
Potentiali investitori;
BENEFICIARI Institutiile publice;

Agentii economici.













DOTARI PENTRU INTERVENTII IN CAZ DE SITUATII DE URGENTA

SOLICITANT PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA
VALOARE
PROIECT -
STADIU IDEE SF PT DE EXECUTIE
PROIECT DA
Fonduri Surse private
SURSA DE Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
PODD; PNS; BUGET LOCAL; PNDL3; POR
FONDUL DE
FINANTARE MINISTERUL MEDIULUI SI SCHIMBARILOR CLIMATICE
SAU MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE
A.M. MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE
OBIECTIV Prevenirea si reducerea efectelor produse de hazardele natural si
GENERAL antropice,prin modernizarea si dotarea serviciului situatii de urgenta.
REZULTATE Achizitionarea mai multor tipuri de echipamente: autospeciala cu spuma si
OBTINUTE apa,autospeciala de interventii in caz de accidente,ambulanta de prim
ajutor,echipamente pentru central de comanda si control, masini de
deszapezire autoselinata, alte echipamente.
Cresterea gradului de interventie si raspuns in situatii de urgenta;
infiintarea de noi locuri de munca.
POTENTIALI Locuitorii comunei;
Potentiali investitori;
BENEFICIARI Agentii economici.




6. EFICIENTIZAREA ENERGETICA A UNITATILOR DE INVATAMANT
SOLICITANT PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA
VALOARE
PROIECT -
STADIU IDEE SF PT DE EXECUTIE
PROIECT DA
Fonduri Surse private
SURSA DE Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE
PODD; PNS; BUGET LOCAL; PNDL3
FONDUL DE
FINANTARE MINISTERUL MEDIULUI SI SCHIMBARILOR CLIMATICE
SAU AUTORITATEA NA]'IONALA PENTRU MEDIU
A.M. MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE
OBIECTIV Tmbunatitirea calitdtii mediului printr-un consum mai scizut de resurse
GENERAL energetice si cresterea confortului termic.
REZULTATE Scaderea costurilor de intretinere; cresterea gradului de confort termic;
OBTINUTE cresterea calitatii mediului
POTENTIALI Elevii scolilor comunei Breaza

BENEFICIARI

Cadrele didactice




7. ANVELOPAREA TERMICA SI SISTEME SOLARE DE INCALZIREA APEI iN
INSTITUTIILE PUBLICE
SOLICITANT PRIMARIACOMUNEIBREAZA,CONSILIULLOCAL BREAZA
VALOARE
PROIECT -
STADIU IDEE SF PT DE EXECUTIE
PROIECT DA
Fonduri Surse private
SURSA DE Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
PODD;PNS;BUGETLOCAL;PNDL3
FONDUL DE
FINANTARE MINISTERUL MEDIULUI SI SCHIMBARILOR CLIMATICE
SAU AUTORITATEA NATIONALA PENTRU MEDIU
A.M. MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE
OBIECTIV Tmbunatatirea calitdtii mediului prin sciderea consumului de resurse
GENERAL energetice conventionale.
REZULTATE Scaderea costurilor de intretinere in institutiile publice; cresterea gradului de
OBTINUTE confort si civilizatie in institutiile de interes public; cresterea calitatii mediului
inconjurator.
POTENTIALI Salariatii institutiilor publice;

BENEFICIARI

Beneficiarii serviciilor din institutiile publice;




INFORMARI PRIVIND UTILIZAREA DE TEHNOLOGII NEPOLUANTE, CONFORM

STANDARDELOR EUROPENE
SOLICITANT PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA
VALOARE
PROIECT -
STADIU IDEE SF PT DE EXECUTIE
PROIECT DA
Fonduri Surse private
SURSA DE Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
PODD;PNS;BUGETLOCAL;PNDL3
FONDUL DE
FINANTARE MINISTERUL MEDIULUI SI SCHIMBARILOR CLIMATICE
SAU AUTORITATEA NATIONALA PENTRU MEDIU
A.M. MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE
OBIECTIV Promovarea de tehnologii nepoluante.
GENERAL
REZULTATE Utilizarea mult mai frecventa de catre agentii economici a unor tehnologii
OBTINUTE nepoluante.
POTENTIALI

BENEFICIARI

Potentiali investitori; Agenti ieconomici.




9. LUCRARI DE STABILIZARE A VERSANTILOR $I STINGEREA ALUNECARILOR DE TEREN

SOLICITANT PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA
VALOARE
PROIECT -
STADIU IDEE SF PT DE EXECUTIE
PROIECT DA
Fonduri Surse private
SURSA DE Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
PODD;PNS;BUGETLOCAL;PNDL3
FONDUL DE
FINANTARE MINISTERULMEDIULUI S| SCHIMBARILOR CLIMATICE
SAU AUTORITATEA NATIONALA PENTRU MEDIU
A.M. MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE
OBIECTIV Tmbunétatirea calitdtii mediului prin stabilizarea terenurilor, introducerea in
GENERAL circuitul agricol si silvic a unor terenuri degradate.
REZULTATE Stabilizarea unor terenuri degradate; stingerea unor alunecari de teren;
OBTINUTE Reducerea riscurilor privind producerea unor hazarde geomorfologice.
POTENTIALI Locuitorii comunei; Potentiali investitori; Agent ieconomici din zona;

BENEFICIARI




10. TMPADURIREA UNOR TERENURI DEGRADATE
SOLICITANT PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

VALOARE

PROIECT -

STADIU IDEE SF PT DE EXECUTIE

PROIECT DA

Fonduri Surse private
SURSA DE Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
PODD; PNS; BUGET LOCAL; PNDL3
FONDUL DE
FINANTARE MINISTERUL MEDIULUI SI SCHIMBARILOR CLIMATICE
SAU AUTORITATEA NATIONALA PENTRU MEDIU
A.M. MINISTERUL AGRICULTURII $I DEZVOLTARII RURALE
OBIECTIV Tmbunétatirea calitdtii mediului prin cresterea suprafetelor impadurite.
GENERAL
REZULTATE Cresterea suprafetelor silvice, in general si a celor impadurite, in special;
OBTINUTE Reducerea riscurilor de producere aalunecarilor de teren si distrugerea de
drumuri, case sau alte proprietati publice si private; cresterea calitatii mediului.

POTENTIALI Locuitorii comunei; Potentiali investitori; Agentii economici din oras;

BENEFICIARI










EDUCATIE

CONSTRUCTIA UNEI CRESE

PROGRAME DE COMBATERE A ABANDONULUI SCOLAR

BURSE SOCIALE PENTRU TINERII DE VARSTA SCOLARA DIN FAMILIILE SARACE

PROGRAME DE CONSILIERE $I ORIENTARE PROFESIONALA PENTRU SOMERI,
PERSOANE INACTIVE SAU PERSOANE AFLATE IN CAUTAREA UNUI LOC DE MUNCA

PROGRAME DE EDUCATIE CIVICA

MODERNIZAREA S| DOTAREA UNITATILOR DE INVATAMANT

TNFIINTARE AFTER SCHOOL

CENTRU DE TINERET




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POCU; POCID;PNS

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE

Crearea de spatii specifice educationale invatamantului prescolar.

Crearea si dezvoltarea unei infrastructuri educationale de calitate in vederea
asigurarii accesului sporit la educatie timpurie a copiilor; sprijinirea astfel si
participarea parintilor pe piata fortei de munca.

Populatia prescolara si familiile acestora din comuna Breaza.

PRIMARIACOMUNEI BREAZA,CONSILIULLOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POCU; POCID; PNS; PROGRAME NATIONALE




MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

MINISTERUL AGRICULTURII SIDEZVOLTARII RURALE

Scdderea abandonului scolar si cresterea rezultatelor scolare.

Scdderea procentului de analfabeti ;cresterea numarului de copii si tineri ce
frecventeaza o forma de invatamant obligatorie.

Populatia de varsta scolarasi familiile acestora din comuna Breaza;
Cadrele didactice si cele auxiliare.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POCU; PNS; BUGETUL LOCAL

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE
MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Tmbun3tatirea conditiilor de viatd pentru tinerii de varsta scolard si a
Familiilor acestora.

Rezultate scolare mai bune pentru tinerii de varsta scolara; Cresterea
conditiilor de viata pentru tinerii ce frecventeaza o forma de invatamant
obligatorie.

Tinerii ce provin din familii cu probleme sociale si economice.

Familiile acestor tineri.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA




IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
POCU; POCID

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Cresterea gradului de instruire si formare a somerilor, persoanelor inactive sau a
celor in cautarea unui loc de munca.

Scaderea numarului de persoane inactive sau a celor in cautarea unui loc de
munca;cresterea mobilitatii fortei de munca in interiorul si in afara comunei.

Somerii sau persoanele aflate in cautarea unu loc de munca, precum si
Familiile acestora.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POCU; PNS; BUGET LOCAL

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Cresterea nivelului de educatie civica.

Formare civica pe diferite teme (institutii europene si modul de functionare
a acestora), participare civica la programe si proiecte de interventie
comunitara, in general si sociala, in special.

Tineri,elevi,studenti,altepersoaneinteresatesifamiliileacestora,cadre
didactice.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POCU; POCID; PNS

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE

Cresterea calitatii actului educational.

Cadre didactice Tnalt pregatite ce se adapteaza cerintelor scolare actuale;
cresterea rezultatelor scolare la examenele nationale; motivarea elevilor;
scdderea abandonului scolar.

Cadrele didactice si cele auxiliare din unitatile de invatamant de pe raza localitatii
Breaza;
Populatia scolara si familiile acestora din comuna Breaza.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POCU; POCID; PNS

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE

Cresterea calitatii actului educational.

Cresterea rezultatelor scolare la examenele nationale; motivarea elevilor;
Scaderea abandonului scolar.

Populatia scolara si familiile acestora din comuna Breaza.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

POCU;POCID;PNS

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

MINISTERUL AGRICULTURII $I DEZVOLTARII RURALE
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE

Cresterea sanselor de integrare sociala a tinerilordin comuna Breaza.

Scaderea somajului in randul tinerilor, cresterea sentimentului de utilitate,
scaderea gradului de infractionalitate in randul tinerilor.

Tinerii de pe raza comunei Breaza.




REABILITAREA S| MODERNIZAREA BISERICILOR (INTERIOR S| EXTERIOR) DIN
COMUNA BREAZA

ZILELE COMUNEI BREAZA

ORGANIZAREA DE FESTIVALURI CONCURS

E-BIBLIOTECA

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS;

MINISTERUL CULTURII SI PATRIMONIULUI NATIONAL
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Reabilitarea si modernizarea bisericilor din comuna.




Repararea gardurilor exterioare ale bisericilor; amenajarea gradinitelorcu flori si
a curtilor interioare; amenajarea de alei interioare; modernizarea interioara a
bisericilor cu echipamente de aer conditionat si incalzire termica.

Locuitorii comunei Breaza si alti enoriasi ce frecventeaza bisericile.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; POCID

MINISTERUL CULTURII $I PATRIMONIULUI NATIONAL




MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Cresterea gradului de cultura in randul locuitorilor comunei Breaza si nu
numai.

Manifestarea sentimentului de apartenenta la valorile comunitatii
locale.

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane interesate.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; POCID

MINISTERUL CULTURII $I PATRIMONIULUI NATIONAL MINISTERUL
DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE




MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Mentinerea traditiilor cultural artistice ale comunei noastre.

Promovarea artistilor locali, descoperirea tinerelor talente, animarea
comunitatii locale, promovarea comunei la nivel judetean si national.

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane interesate.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; POCID

MINISTERUL CULTURII §I PATRIMONIULUI NATIONAL MINISTERUL
DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE




Introducerea sistemului de interconectivitate intre biblioteca comunala si scolile
din comuna Breaza.

Gestionarea arhivelor si a cartilor in format electronic; introducerea programului
e-biblioteca, program ce va centraliza cartile in format digital, carti care,pentru
abonati, pot fi accesate on-line.

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane interesate.




INFIINTARE CENTRE SOCIALE MULTIFUNCTIONALE

INFIINTARE SERVICII SOCIALE LA DOMICILIUL PERSOANELOR VARSTNICE

BURSA LOCALA A LOCURILOR DE MUNCA

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE
POCU;PNS;

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI PROTECTIEI SOCIALE MINISTERUL
DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII $I DEZVOLTARII RURALE




Cresterea calitatii vietii pentru persoanele defavorizate social si economic de pe
raza comunei Breaza.

Cresterea veniturilor pentru beneficiarii serviciilor sociale,cresterea sperantei
de viata, scaderea morbiditatii, scaderea abandonului scolar, cresterea
rezultatelor scolare.

Persoane defavorizate social si economic de pe raza comunei Breaza.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE

POCU; PNS; BUGET LOCAL

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI PROTECTIEI SOCIALE




MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Functionarea unui serviciu social destinat persoanelor varstnice cu
probleme sociale si economice.

Cresterea calitatii vietii pentru beneficiarii serviciului si a familiilor lor prin
oferirea unor servicii sociale si medicale la domiciliul acestora.

Persoane varstnice cu probleme sociale si economice.

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare




FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; BUGETUL LOCAL; PNS

MINISTERULMUNCII,FAMILIEI SI PROTECTIEISOCIALE
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Tmbunétatirea accesului pe piata muncii a persoanelor aflate Tn cdutarea unui
loc de munca.

Promovarea locurilor de munca vacante si a firmelor ce le ofera; imbunatatirea
accesului la informatie pentru populatia aflata Tn cautarea unui loc de munca.

Someri, persoane inactive sau in cautarea unui loc de munca si alte persoane
interesate.




SANATATE

REABILITARE S| DOTARE CABINETE MEDICALE

TNFIINTARE CABINETE MEDICALE IN SCOLILE DE PE RAZA COMUNEI




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PN de Sanatate; POR

MINISTERUL SANATATII
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Asigurarea unor servicii medicale calificate, inclusiv de urgenta, 24 de ore pe zi,
sapte zile pe sdaptamana, pentru locuitorii comunei Breaza si a celor din
localitatile invecinate.

Cresterea calitatii vietii pentru locuitorii comunei; cresterea sperantei de
viata; imbunatatirea actului medical in spatiul rural.

Locuitorii comunei Breaza si a celor din localitatile invecinate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; BUGETUL LOCAL; PN de Sanatate

MINISTERUL SANATATII
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Asigurarea unor servicii medicale calificate pentru populatia scolara.

Servicii medicale specializate; supraveghere medicald; acordarea primului
ajutor in caz de necesitate.

Populatia de varsta scolara;
Cadre didactice si auxiliare;
Alte persoane interesate.




SPORT S| AGREMENT




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS

MINISTERUL TINERETULUI $I SPORTULUI
MINISTERULDEZVOLTARII REGIONALE $I ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Modernizarea terenurilor de fotbal din comuna Breaza.

Reabilitare sau constructie tribune;amenajare vestiare; intretinere gazon.

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane interesate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS

MINISTERUL TINERETULUI SI SPORTULUI
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Constructia de parcuri.

Existenta unui loc de agrement pentru locuitorii comunei si nu numai, prin
amenajarea unor locuri de relaxare.

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane interesate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS

MINISTERULTINERETULUI SI SPORTULUI
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Cresterea gradului de sanatate a locuitorilor comunei Breaza.

vietii, cresterea randamentului scolar si profesional.

Scaderea riscului de imbolnavire la populatia scolara, imbunatatirea calitatii

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane interesate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE COFINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS; BUGETUL LOCAL

MINISTERUL TINERETULUI $I SPORTULUI
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Cresterea spatiilor de petrecerea timpului liber pe raza comunei Breaza.

Petrecerea timpului liber de catre copii si tineri in spatii deschise, special dotate si
amenajate.

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane interesate.




CAPACITATEA DMINISTRATIVA

CONSTRUIREA DE LOCUINTE SOCIALE PENTRU TINERI S| FAMILII NEVOIASE

INFIINTAREA UNUI CENTRU PENTRU CAINII FARA STAPAN

ACHIZITIONAREA DE UTILAJE INCLUSIV PENTRU SERVICIUL SITUATIILOR DE
URGENTA

ADAPTAREA STRUCTURII ORGANIZATORICE

DIGITALIZAREA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE

BUNA GUVERNARE

TNFIINTARE SISTEM ALIMENTARE CU GAZE NATURALE




PRIMARIACOMUNEIBREAZA,CONSILIULLOCALBREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNDL3; PNS

AGENTIA NATIONALA PENTRULOCUINTE
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Tmbunétatirea conditiilorde viatd pentru populatia comunei Breaza.

Cresterea numarului de locuinte destinate persoanelor vulnerabile; stabilizarea
populatiei tinere; cresterea nivelului de trai; cresterea gradului de civilizatie
rurala.

Tinerii si familiile nevoiase din comuna Breaza.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME INTERNATIONALE; POCU; PNDL3

ONG-URI INTERNATIONALE
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

Cresterea gradului de sigurantad in comuna Breaza.

nfiintarea unui centru de ecarisaj in comuna Breaza; sciderea numarului de
caini abandonati; scaderea riscului de imbolnaviri din cauza muscaturilor
de céine.

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane aflate in tranzit.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS

CONSILIUL JUDETEAN BUZAU
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Cresterea gradului de interventie in situatii de urgenta.

Achizitia de masini si utilaje de interventie; capacitate ridicata de raspuns
in cazul producerii unor hazarde naturale sau antropice.

Locuitorii comunei Breaza si alte persoane.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; POCU; PNS

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Tmbunatatirea capacitatii administrative.

Adaptarea anuala a organigramei, a regulamentului de organizare si functionare
si adaptarea fiselor de post la nevoile si cerintele institutiei, la schimbarile
legislative nationale si europene.

Locuitorii comunei Breaza;
Angajatii Primariei.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; POCU; PNS

CONSILIULJUDETEANBUZAU
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Tmbun3tatirea capacititii administrative.

Facilitarea interactiunii dintre cetateni si administratia publica; imbunatatirea
activitatii administrative; cresterea eficientei functionarilor publici prin
eliminarea procedurilor birocratice

Functionarii publici din Primaria comunei Breaza.
Locuitorii comunei Breaza.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA,CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; POCU; POCID; BUGETUL LOCAL

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE S| ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

O mai buna gestionare a fondurilor publice.

Consultari periodice a cetatenilor in probleme comunitare; Cresterea
eficientei utilizarii banilor publice; Prioritizarea investitiilor Tn functie de
nevoile comunitatii;

Locuitorii comunei Breaza;
Angajatii Primariei.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; POCU; POCID; BUGETUL LOCAL; POR

MINISTERULDEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Cresterea conditiilor de locuire pentru cetateni.

Scaderea costurilor de incdlzire prin cresterea randamentului de ardere a
combustibilului. Imbun&tatirea conditiilorde locuire.

Locuitorii comunei;
Angajatii Primariei.




ECONOMIE

INFIINTAREA UNUI TARG DE ANIMALE

MODERNIZAREA PIETEI DE LEGUME —-FRUCTE

PROGRAME DE INFORMARE LEGATE DE OPORTUNITATILE DE FINANTARE

PROMOVAREA RESURSELOR $I A PRODUSELOR LOCALE




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNDL3; BUGETULLOCAL

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII SIDEZVOLTARII RURALE

Practicarea unui comert civilizat intr-o piata de animale unde este facilitata
cererea si oferta.

Dinamizarea comertului cu animale si produse cerealiere; existenta unei piete
moderne; cresterea gradului de confort si civilizatie rurala.

Locuitorii comunei Breaza;
Firme si intreprinzatori; alte
persoane interesate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNDL3; PNS; BUGETUL LOCAL; POR

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Practicarea unui comert civilizat, intr-un spatiu adecvat,dotat conform
normelor europene.

Aparitia unei piete moderne, dotata cu tarabe incalzite,cu apa potabila,
canalizare, spatii de depozitare;cresterea gradului de confort si civilizatie
rurala.

Locuitorii comunei Breaza;
Firme si intreprinzatori; alte
persoane interesate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; POCU; BUGET LOCAL

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $I PROTECTIEI SOCIALE
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE $I ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Informare si asistentd pentru accesarea de fonduri europene.

Dezvoltarea economic a comunitatii; atragerea de fonduri nerambursabile;
stabilizarea tinerilor;stoparea emigratiei fortei de munca; cresterea nivelului de
trai; cresterea veniturilor bugetare locale.

Locuitorii comunei Breaza;
Potentiali intreprinzatori;
Firme, alte persoane interesate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS;

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE $I ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Cresterea vizibilitatii resurselor si produselor locale in vederea atragerii de
investitii interne si externe.

Cresterea numarului de locuride munca; valorificarea potentialului natural si
antropic local; cresterea veniturilor atat pentru firme,cat si pentru locuitori;
cresterea veniturilor,din taxe si impozite,la bugetul local.

Locuitorii Comunei Breaza;
Firme;

Potentiali intreprinzatori;
alte persoane interesate.




AGRICULTURA

PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA PENTRU AGRICULTORI

CENTRU DE INFORMARE $I ASISTENTA PENTRU AGRICULTORI

TNFIINTARE LINIE PENTRU PROCESARE STRUGURI

PROGRAME DE SPRUINIRE A SECTORULUI ZOOTEHNIC




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget de stat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAMENATIONALE;PNS;

MINISTERULDEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

Cresterea gradului de informare si instruire pentru agricultori.

Tmbunétatirea randamentului si a tehnologiilor folosite in agriculturd; cresterea
productiei agricole; cresterea investitiilor agricole; valorificarea eficienta a
productiei agricole.

Fermieri;
Potentiali investitori in agricultura;
Alte persoane interesate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAMENATIONALE;PNS;BUGETULLOCAL

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Sprijinirea agricultorilor in vederea cresterii eficientei activitatii agricole.

Oferirea de suport si consultanta la un nivel inalt de calificare pentru fermieri,
intreprinzatori in agricultura, potentiali intreprinzatori; cresterea numarului de
locuri de munca; valorificarea eficientdaa productiei agricole; accesarea de fonduri
europene.

Fermieri;

Intreprinzétori in agricultura;
Potentiali intreprinzatori;
Alte persoane interesate.




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS; BUGET LOCAL

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Valorificarea eficienta a productiei de struguri din comunitatea brezeana si
comunitatile invecinate.

Cresterea productiei de struguri; vanzarea strugurilor cu valoare addugata;
cresterea veniturilor fermierilor; introducerea in circuitul agricol a unor
suprafete neproductive; cresterea investitiilor in agricultura.

Fermieri;
Investitori in agricultura;
Potentiali investitori in agricultura;




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAMENATIONALE;PN;BUGETULLOCAL

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Eficientizarea activitatii zootehnice.

Cresterea productieizootehnice;valorificareaeficientda productiei
zootehnice;cresterea numaruluilocurilordemunca;valorificareaeficienta
asuprafetelordefanetesipasuni.

Fermieri;
Intreprinzétori in agricultura;
Potentiali intreprinzatori.




TURISM

DEZVOLTAREA TURISMULUI ZONAL PRIN AMENAJARE DE TRASEE TURISTICE DE
INTERES LOCAL

PROMOVAREA TRADITIILOR §$I A SARBATORILOR LOCALE

PARTICIPAREA LA TARGURI DE TURISM




PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNDL3; POR

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Promovarea potentialului touristic natural si antropic din comunitatea
locala si a produselor turistice locale.

Cresterea numarului de turisti in localitatea Breaza si in comunitatile
invecinate; cresterea veniturilor din activitatea turistica;cresterea
numarului de locuri de munca in turismul rural si cel agroturistic.

Locuitorii comunei;
Investitori Tn turism;
Potentiali investitori.




PROMOVAREA TRADITIILOR $I A SARBATORILOR LOCALE

PRIMARIA COMUNEI BREAZA, CONSILIUL LOCAL BREAZA

IDEE SF PT DE EXECUTIE
DA
Fonduri Surse private
Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE

PROGRAME NATIONALE; PNS; BUGETULLOCAL

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALESI ADMINISTRATIEI PUBLICE

MINISTERUL AGRICULTURII I DEZVOLTARII RURALE

Valorificarea potentialului touristic cultural local.

Promovarea sarbatorilor locale; promovarea traditiilor; infiintarea si sprijinirea
ansamblurilor folclorice; promovarea evenimentelor cultural.

Locuitorii comunei;
Alte persoane interesate.




PARTICIPAREA LA TARGURI DE TURISM

SOLICITANT PRIMARIA COMUNEI BREAZA,CONSILIUL LOCAL BREAZA
VALOARE
PROIECT -
STADIU IDEE SF PT DE EXECUTIE
PROIECT DA
Fonduri Surse private
SURSA DE Buget destat Buget local comunitare
FINANTARE
FINANTARE COFINANTARE FINANTARE
PROGRAME NATIONALE; BUGETUL LOCAL
FONDUL DE
FINANTARE MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
SAU B
A.M. MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE
OBIECTIV
GENERAL Promovarea comunei, a unitatilorde cazare, a potentialului turistic
brezean.
REZULTATE Cresterea numarului de turisti,cresterea incasarilor din activitatea turistica,
OBTINUTE cresterea numarului unitatilor de cazare, cresterea numarului locurilor de
munca.
POTENTIALI Locuitorii comunei Breaza si alte persoane interesate.

BENEFICIARI




